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Paritair Comité van del 7eevisserija

Collectieve arbeidsovereenkomst van 10 februari 2011 tot wijziging van de
collectieve arbeidsovereenkomst van 7 maart 2006 houdende de invoering van
een sectoraal pensioenstelsel ten behoeve van de werklieden tewerkgesteld in
de pakhuizen.

Artikel. 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers en
de werkiieden en werksters van de ondernemingen die ressorteren onder het Paritair
Comité voor de zeevisserij en gekend onder het kengetal 086 (sector pakhuizen).

Art. 2. Artikel 5 van het pensioenreglement welke is bijgevoegd als bijlage aan de
coliectieve arbeidsovereenkomst van 7 maart 2006, gesioten in het paritair Comité voor
de Zeevisserij, betreffende de invoering van een sectoraal pensioenstelsel ten behoeve
van de werkiieden tewerkgesteld in de pakhuizen, algemeen verbindend verklaard bij
koninklijk besluit van 26 septemb'er 2006, wordt vervangen door voigende bepaling:

"Art. 5.
1.De pensioenbijdrage wordt aangewend ais een koopsom op de individuele rekening van
elk der aangeslotenen, met ais datum van waarde de eerste dag van het tweede
trimester volgend op het trimester waarop de bijdrage betrekking had.

2. De verzekeringstechniek die aangewend wordt om de waarborg leven te financieren is
deze van "Uitgesteid Kapitaal Met terugbetaling van de Reserve bij vroegtijdig overlijden"
(U.K.M.R.) "

Art. 3. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 1 januari 2011 en
wordt afgesloten voor onbepaaide duur.

Art. 4. Deze collectieve arbeidsovereenkomst kan door elk der partijen worden opgezegd
mits aangetekende brief aan de voorzitter van het Paritair Comité en met respect voor de
opzegperiode van zes maanden. De opzegging is alleen geldig voor zover artikel 10, § 1
3° van de WAP is nageleefd.
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Convention collective de travail du-9-ciécernbre-201-0- modifiant la convention
collective de travail du 7 mars 2006 portant instauration d'un régime de
pension sectoriel en faveur des ouvriers occupés dans les entrepôts

Article premier. La présente convention collective de travail s'applique aux employeurs et
aux ouvriers et ouvrières des entreprises ressortissant à la Commission paritaire de la
pêche maritime et connues sous l'indice 086 (secteur entrepôts).

Article 2. L'article 5 du règlement de pension joint comme annexe à la convention
collective de travail du 7 mars 2006, conclue à la Commission paritaire de la pêche
maritime, portant instauration d'un régime de pension sectoriel en faveur des ouvriers
occupés dans les entrepôts, rendue obligatoire par arrêté royal du 26 septembre 2006,
est remplacé par la disposition suivante:

«Article 5.
1. La cotisation de pension est utilisée comme une prime unique au compte individuel de
chacun des affiliés avec, comme date de valeur, le premier jour du deuxième trimestre
suivant le trimestre auquel se rapportait la cotisation.

2. La technique d'assurance appliquée pour le financement de la garantie Vie est celle du
«Capital Différé avec Remboursement des réserves en cas de décès prématuré»
(CDARR).»

Article 3. Là présente convention collective de travail entre en vigueur au 1 er janvier 2011
et est conclue pour une durée indéterminée.

Article 4. La présente convention collective de travail peut être abrogée moyennant
courrier recommandé adressé au président de la commission paritaire et respect d'un
délai de préavis de six mois. La dénonciation n'est valide que pour autant que l'article 10,
§ 1", 3° de la loi sur les pensions complémentaires soit respectée.
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