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MODIFICATION DE LA CONVENTION
COLLECTIVE DE TRAVAIL DU 19 JUIN 2014
RELATIVE A LA FORMATION

Artikel 1. - Toepassingsgebied

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op
de werkgevers, arbeiders en arbeidsters van de onderne-
mingen die ressorteren onder de bevoegdheid van het Pa-
ritair Subcomité voor de terugwinning van metalen.

Voor de toepassing van deze collectieve arbeidsovereen-
komst wordt onder “ arbeiders ” verstaan: de mannelijke
en vrouwelijke werklieden.

Artikel 2. - Opleiding buiten de werkuren

Artikel 9 van de collectieve arbeidsovereenkomst van 19
juni 2014 betreffende vorming en opleiding, geregistreerd
op 16 september 2014 onder het nummer
123.365/C0/142.01, wordt vervangen door onderstaande
bepaling:

“De ondertekenende partijen engageren zich om binnen
Educam de erkenningscriteria voor opleidingen zo aan te
passen, dat ook opleidingen buiten de werkuren in aan-
merking komen voor erkenning.

Alleszins is opleiding buiten de werkuren slechts mogelijk
mits voldaan aan volgende criteria:

o Voor specifieke beroepen en activiteiten die vorming
tijdens de werkuren onmogelijk maken

®  minimum 4 uren en maximum 24 uren per 2 jaar per
arbeider

o keuzemogelijkheid door de arbeider tussen recuperatie
of uitbetalen van de vormingsuren

o enkel op vrijwillige basis

* ondercontrole en na een snelprocedure en mits vooraf-
gaande goedkeuring door enerzijds de vakbondsaf-
vaardiging en anderzijds de op te richten paritaire sec-
torale stuurgroep inzake vorming, zoals bepaald in arti-
kel 10 van deze overeenkomst.”

Article 1. — Champ d’application

La présente convention collective de travail s’applique aux
employeurs et ouvriers des entreprises relevant de la com-
pétence de la Sous-commission paritaire pour la récupéra-
tion de métaux.

Pour I'application de la présente convention collective de
travail, on entend par « ouvriers » : les ouvriers et ou-
vrieres.

Article 2. — Formation en dehors des heures de travail

L'article 9 de la convention collective de travail du 19 juin
2014 relative a la formation, enregistrée le 16 septembre
2014 sous le numéro 123.365/C0/142.01, est remplacé par
la disposition suivante :

« Les parties signataires s’engagent & adapter, chez Edu-
cam, les critéres d’agrément de facon & faire entrer en con-
sidération pour 'agrément les formations en dehors des
heures de travail.

En tout état de cause, la formation en dehors des heures de
travail n’est possible que si les critéres suivants sont rem-
plis:

e Pour des professions et activités spécifiques qui rendent
impossible la formation pendant les heures de travail

* minimum 4 heures et maximum 24 heures par ouvrier
sur2ans

o choix de I'ouvrier entre récupération ou paiement des
heures de formation

® uniquement sur base volontaire

* sous contrble et aprés une procédure accélérée ainsi
que moyennant accord préalable de la délégation syn-
dicale, d’une part, et du groupe paritaire de pilotage a
créer au niveau du secteur d’autre part, tel que prévu
par I'article 10 de la présente convention. »
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Artikel 4. - Duur

Deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt gesloten voor
bepaalde duur vanaf 1 januari 2014 tot en met 31 decem-
ber 2014,

Zij kan door elk van de ondertekenende organisaties wor-
den opgezegd, mits een opzeggingstermijn van drie maan-
den betekend bij een ter post aangetekend schrijven aan
de Voorzitter van het Paritair Subcomité voor de terugwin-
ning van metalen en aan de ondertekenende organisaties.
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Article 4. — Durée

La présente convention collective de travail est conclue
pour une durée déterminée a partir du ler janvier 2014 au
31 décembre 2014 inclus.

Elle peut étre dénoncée moyennant un préavis de trois
mois, signifié par lettre recommandée a la poste au Prési-
dent de la Sous-commission paritaire pour {a récupération
de métaux ainsi qu’aux organisations signataires.
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