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SOUS-COMMISSION PARITAIRE POUR LA RECU-
PERATION DE METAUX

Convention collective de travail du 22 juin 2011

In uitvoering van artikel 13 van het nationaal akkoord
2011-2012 van 24 mei 2011.

-
H

HOOFDSTUK I. - Toepassingsgebied
Artikel 1.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepas-
sing op de werkgevers, de arbeiders en arbeidsters van
de ondernemingen die ressorteren onder het Paritair
Subcomité voor de terugwinning van metalen.

Voor de toepassing van deze collectieve arbeidsover-
eenkomst wordt onder “arbeiders” verstaan de manne-
lijke en vrouwelijke werklieden.

HOOFDSTUK II. - Toekenningsmodaliteiten
Art. 2.

Bij een anciénniteit van 10 jaar in de onderneming heeft
de arbeider recht op 1 extra verlofdag. .

Art. 3.

Deze verlofdag is niet recurrent naar de volgende jaren
toe, wat inhoudt dat de arbeider enkel recht heeft op
deze extra verlofdag in het kalenderjaar waarin hij 10
jaar anciénniteit in de onderneming heeft bereikt. Na-
dien vervalt het recht op deze extra verlofdag.

Art. 4.

Deze jubileumdag wordt door de werkgever betaald op
basis van het normale loon, berekend met inachtne-
ming van het koninklijk besluit van 18 april 1974 tot be-
paling van de algemene wijze van uitvoerting van de

Wet van 4 januari 1974 betreffende de feestdagen, en *

de hieraan aangebrachte wijzigingen.
Art. 5.

De jubileumdag wordt toegekend in het kalenderjaar
waarin de arbeider de vereiste anciénniteit bereikt.

En exécution de l'article 13 de I'accord national
2011-2012 du 24 mai 2011.

CHAPITRE I. - Champ d'application
Article 1er.

La présente convention collective de travail s'applique
aux employeurs, aux ouvriers et ouvriéres des entre-
prises qui ressortissent a la Sous-commission pari-
taire pour la récupération de métaux.

Pour I'application de la présente convention collective
de travail, on entend par "ouvriers", les ouvriers et les
ouvriéres.

CHAPITRE Il. - Modalités d’octroi
Art. 2.

Lorsqu’un ouvrier a une ancienneté de 10 ans dans
I'entreprise, il a droit a 1 jour de congé suppiémen-
taire.

Art. 3.

Ce jour de congé n’est pas récurrent ce qui implique
que l'ouvrier a uniquement droit a ce jour de congé
supplémentaire 'année calendrier au cours de laquelle
il a 10 ans d’ancienneté dans I'entreprise. Les années
suivantes il n’a plus droit a ce jour de congé supplé-
mentaire.

Art. 4.

Cette journée jubilaire est payée par I'employeur sur
base du salaire normal, calculé dans le respect de
larrété royal du 18 avril 1974 définissant le mode gé-
néral d’exécution de la loi du 4 janvier 1974 relative
aux jours fériés, et les modifications y apportées.

Art. 5.
La journée jubilaire est octroyée dans I'année calen-

drier au cours de laquelle I'ouvrier atteint 'ancienneté
requise.
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Art. 6.

Deze regeling is een minimumregeling die van toepas-
sing is voor alle arbeiders van de ondernemingen die
ressorteren onder het Paritair subcomité voor de te-
rugwinning van metalen.

HOOFDSTUK IIl. - Slotbepalingen
Art. 7.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst vervangt de col-
lectieve arbeidsovereenkomst van 23 juni 2005 inzake
de jubileumdag, gesloten in het Paritair Subcomité voor
de terugwinning van metalen, algemeen verbindend
verklaard bij koninklijk besluit van 6 december 2005
(Belgisch Staatsblad van 17 februari 2006).

Art. 8.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in wer-
king op 1 januari 2012 en wordt gesloten voor onbe-
paalde duur.

Zij kan door één van de partijen worden opgezegd mits
een opzegging van drie maanden, betekend bij een ter
post aangetekende brief, gericht aan de Voorzitter van
het Paritair Subcomité voor de terugwinning van meta-
len.

Art. 6.

La présente disposition est une disposition minimale
qui est valable pour tous les ouvriers des entreprises
qui ressortissent a la Sous-commission paritaire pour
la récupération de métaux.

CHAPITRE Ilil. - Dispositions finales
Art. 7.

La présente convention collective de travail remplace
la convention collective de travail du 23 juin 2005 rela-
tive & la journée jubilaire, conclue au sein de la Sous-
commission Paritaire pour la récupération de métaux,
rendue obligatoire par l'arrété royal du 6 décembre
2005 (Moniteur belge du 17 février 2006).

Art. 8.

La présente convention collective de travail entre en
vigueur le 1*' janvier 2012 et est conclue pour une du-
rée indéterminée. -

Elle peut étre dénoncée par une des parties moyen-
nant un préavis de trois mois, notifié par lettre recom-
mandée a la poste, adressée au Président de la Sous-
commission paritaire pour la récupération de métaux.
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