
Sous-commission Paritaire du Transport
routier et de la Logistique pour compte de
tiers.

Convention collective de travail du 15 decembre
2016

Convention collective de travail relative à
l'abrogation de la CCT concernant le régime de
pension sectoriel dd. 17 december 2015

CHAPITRE I. - Champ d'application

Art. 1. La présente convention collective de
travail s'applique aux employeurs ressortissant
à la souscommission paritaire du transport
routier et de la ogistique pour compte de tiers
ainsi qu'à leurs ouvriers / ouvrières.

CHAPITRE II. - Abrogation

Art.2. La convention collective de travail
concernant le régime de pension sectoriel dd.
17 december 2015 (n° 132.044) est abrogée.

Cette abrogation entre en vigueur à la date de
l'entrée en vigueur de la convention collective
de travail concernée.

La présente convention collective de travail sort
ses effets le 17 decembre 2015 et est conclue
pour une durée indéterminée.
Elle peut être dénoncée par chacune des
parties contractantes. Cette dénonciation doit
se faire au moins trois mois à l'avance par lettre
recommandée adressée au Président de la
Sous-commission Paritaire du Transport routier
et de la Logistique pour compte de tiers, qui en
avisera sans délai les parties intéressées. Le
délai de préavis de trois mois prend cours à la
date d'envoi de la lettre recommandée précitée.
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Paritair subcomité voor het wegvervoer en
de Logistiek voor rekening van derden.

Collectieve arbeidsovereenkomst van 15
december 2016

Collectieve arbeidsovereenkomst betreffende
opheffing van de cao aangaande het sectoraal
pensioenstelsel dd. 17 december 2015

HOOFDSTUK I. - Toepassingsgebied

Art. 1 .Deze collectieve arbeidsovereenkomst is
van toepassing op de werkgevers ressorterend
onder het Paritair subcomité voor het
wegvervoer en de Logistiek voor rekening van
derden alsook op hun arbeiders / arbeidsters.

HOOFDSTUK II. - Opheffing

Art.2 De collectieve arbeidsovereenkomst
aangaande het sectoraal pensioenstelsel dd. 17
december 2015 (nr. 132.044) wordt opgeheven.

Deze opheffing gaat in op de ingangsdatum van
de betrokken collectieve arbeidsovereenkomst.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in
werking op 17 december 2015 en is gesloten
voor onbepaalde duur. Zij kan door elk van de
contracterende partijen worden opgezegd. Deze
opzegging moet gebeuren minstens drie
maanden op voorhand bij een ter post
aangetekende brief, gericht aan de Voorzitter
van het Paritair subcomité voor het wegvervoer
en de Logistiek voor rekening van derden, die
zonder verwijl de betrokken partijen in kennis
zal stellen. De termijn van drie maanden begint
te lopen vanaf de datum van verzending van
bovengenoemde aangetekende brief.
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