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Sous-commission paritaire des taxis
Convention collective de travail du 18 mars

] 2021 concernant le paiement en
especes d’avances sur salaire.

CHAPITRE I. - Champ d’application

Article 1. La présente convention collective de
travail s'applique aux employeurs et aux travailleurs
ressortissant a la Sous-commission paritaire pour
les entreprises de taxis.

Par travailleurs, on entend les chauffeurs, tant
masculins que féminins.

CHAPITRE |l. - Cadre juridique

Article 2

La présente convention collective de travail est
conclue en application de l'article 2 de la loi du 23
aolt 2015, modifiant la loi du 12 avril 1965
concernant la protection de la rémunération des
travailleurs en-ce-qui-concerne-le-paiement-de-la
rémunération.

Article 3

La présente convention collective de travail ne
porte nul préjudice a la législation relative au
réglement collectif de dettes.

CHAPITRE Ill. - Paiement en espéces d'avances
sur salaire

Article 4

Les travailleurs visés a l'article 1er ont la possibilité
de demander des avances sur salaire en liquide a
teur employeur. Toutefois, ce montant sera limité a
un maximum de 20 % de la recette du travailleur et
plafonné a 250 € maximum par mois.

Il appartient a chaque employeur d'évaluer le
caractére exceptionnel. De méme, le montant
autorisé sera évalué par I'employeur sur base
individuelle.

Article 5

Le paiement de ces avances sur salaire doit
s'effectuer par le biais du document de paiement
uniforme joint en annexe a la présente cct. Ce
document est redigé en double exemplaire dont un
exemplaire est remis au travailleur.

CHAPITRE IV. - Durée de validité

Article 6

La présente convention collective de travail entre
en vigueur le 1% janvier 2021. Elle cesse de
produire ses effets le 31 décembre 2021.

Conformément a l'article 14 de laloidu 5
décembre 1968 sur les conventions

Paritair Subcomité voor de taxi’s

Collectieve arbeidsovereenkomst van 18 maart 2021
betreffende de contante betaling van voorschotten
op het loon.

HOOFDSTUK |. - Toepassingsgebied

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is
van toepassing op de werkgevers en op de
werknemers die ressorteren onder het Paritair
Subcomité voor de taxi's.

Onder werknemers wordt verstaan, de mannelijke en
vrouwelijke chauffeurs.

HOOFDSTUK II. — Juridisch kader

Artikel 2

Deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt
gesloten met toepassing van artikel 2 van de wet van
23 augustus 2015, tot wijziging van de wet van 12
april 1965 betreffende de bescherming van het loon
der werknemers.

Artikel 3

Deze collectieve arbeidsovereenkomst doet geen
afbreuk aan de wetgeving betreffende de collectieve
schuldbemiddeling.

HOOFDSTUK 1ll. - Contante betaling van
voorschotten op het loon

Artikel 4

De werknemers bedoeld in artikel 1 wordt de
mogelijkheid geboden om loonvoorschotten in cash
te vragen aan hun werkgever. Dit bedrag wordt
echter beperkt tot 20 % van de recette van de
werknemer, met een maximum van 250 € per
maand.

Het is aan elke werkgever om het uitzonderlijk
karakter te beoordelen. Ook het toegestane bedrag
zal individueel door de werkgever beoordeeld
worden.

Artikel 5

De betaling van deze voorschotten op het loon moet
gebeuren door middel van het uniform
uitbetalingsdocument dat als bijlage bij deze cao
opgenomen wordt. Dit document wordt in twee
exemplaren opgesteld, waarvan één exemplaar
overgemaakt wordt aan de werknemer.

HOOFDSTUK V. — Geldigheidsduur

Artikel 6. Deze collectieve arbeidsovereenkomst

treedt in werking met ingang op 1 januari 2021. Zij
houdt op van kracht te zijn op 31 december 2021.

Overeenkomstig artikel 14 van de wet van 5 de-
cember 1968 betreffende de collectieve arbeids-




collectives de travail et les commissions
paritaires, pour ce qui concerne la con-clusion
de la présente convention collective de tra-
vail, les signatures des personnes qui la
concluent au nom des organisations
syndicales, d’'une part, et au nom des
organisations patronales, d’autre part, sont
remplacées par le procés-verbal de la réunion
signé par le président et le secretaire et
approuve par les membres.

overeenkomsten en de paritaire comités wor-
den, voor wat betreft de ondertekening van de-
ze collectieve arbeidsovereenkomst, de handte-
keningen van de personen die deze aangaan
namens de werknemersorganisaties enerzijds
en namens de  werkgeversorganisaties
anderzijds, vervangen door de, door de
voorzitter en de secretaris ondertekende en door
de leden goedgekeurde notulen van de
vergadering.




GEGEVENS WERKGEVER

Uitzonderlijk voorschot in cash op het loon

Datum:

Bedrag in cijfers: Naam van de begunstigde
(voluit geschreven):

Bedrag voluit: Handtekening van de begunstigde:

Uitbetaald door (naam en handtekening):



DONNEES EMPLOYEUR

Avance exceptionnelle en liquide sur salaire

A titre d'avance sur le salaire dumois de: ...ooovvierciiiiiic

Montant en chiffres: Nom du bénéficiaire
(complet)
Montant en toutes lettres: Signature du bénéficiaire:

Payée par (hom et signature):



