Comité paritaire pour le transport et la logis-
tique

Convention collective de travail du 25/06/2020

Modification de la CCT ‘Formation continue des
travailleurs. Intervention financiere FSAA’

CHAPITRE I. — Champ d’application
Article 1

§ 1. La présente convention collective de travail
s’appligue aux employeurs et leurs travailleurs
ressortissant de la Commission Paritaire du trans-
port et de la logistique et appartenant au sous-
secteur de |'assistance en escale dans les aero-
ports ainsi qu’a leurs ouvriers.

§ 2. Par assistance en escale, on comprend |'as-
sistance «opérations en piste», 'assistance «pas-
sagers», l'assistance «bagages», [|'assistance
«transport au sol», I'assistance «fret et poste» et
I'assistance aux membres d’equipage.

Par aéroports, il y a lieu d’entendre toute surface
définie sur terre ou sur I'eau (comprenant les bati-
ments, les installations et le materiel) destinée
principalement a I'usage, en totalité ou en partie,
par des tiers pour l'arrivée, le départ et les mou-
vements des avions en surface.

La Commission Paritaire du transport et de la lo-
gistique n’est pas compétente pour les entreprises
d’assistance en escale qui relévent de la compé-
tence de la Commission Paritaire de l'industrie et
du commerce du pétrole, de la Commission Pari-
taire pour le nettoyage, de la Commission Pari-
taire pour le commerce de combustibles, de la
Commission Paritaire de 'industrie hételiere ou de
la Commission Paritaire de l'aviation commer-
ciale, a I'exception des entreprises qui exploitent
des aéroports.

§ 3. Par « travailleurs » on entend : les ouvriers et
les ouvriéres des employeurs vises sous le § 1 dé-
clarés dans la catégorie ONSS 283, sous le code
travailleur 015 ou 027.

Cette convention collective de travail ne s’ap-
plique toutefois pas :
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Paritair Comité voor het vervoer en de logis-
tiek

Collectieve arbeidsovereenkomst van 25/06/2020

Wijziging van de CAO ‘Voortgezette opleiding van
werknemers. Financiéle tussenkomst SFAL.

HOOFDSTUK I. - Toepassingsgebied
Artikel 1

§ 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van
toepassing op de werkgevers en hun werknemers
die ressorteren onder het Paritair Comité voor het
vervoer en de logistiek en die tot de sub — sector
van grondafhandeling op luchthavens behoren
alsook hun werklieden.

§ 2. Onder grondafhandeling wordt begrepen plat-
form-, passagiers-, bagage-, grondtransport- en
vracht- en postafhandeling en bijstand aan be-
manning.

Onder luchthavens wordt begrepen elk bepaald
grond- of wateropperviak (met gebouwen, instal-
laties en materiaal) in hoofdzaak bestemd om, ge-
heel of gedeeltelijk, door derden te worden ge-
bruikt voor de aankomst, het vertrek en de bewe-
gingen van vliegtuigen op het oppervlak.

Het Paritair Comité voor het vervoer en de logis-
tiek is niet bevoegd voor ondernemingen voor
grondafhandeling op luchthavens die vallen onder
de bevoegdheid van het Paritair Comité voor de
petroleumnijverheid en —handel, het Paritair Co-
mité voor de schoonmaak, het Paritair Comité
voor-de handel in brandstoffen, het Paritair Comité
voor het hotelbedrijf of het Paritair Comité voor de
handelsluchtvaart, uitgezonderd de ondernemin-
gen die luchthavens beheren.

§ 3. Onder « werknemers » wordt begrepen : de
arbeiders en arbeidsters van werkgevers bedoeld
in § 1 aangegeven in de RSZ-categorie 283 met
werknemerskengetal 015 of 027.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is evenwel
niet van toepassing op:



a) aux apprentis declarés dans la catégorie
ONSS 283 sous le code travailleur 035.

b) aux apprentis qui, a partir du 1° janvier de
'année au cours de laquelle ils atteignent 19
ans, sont déclarés sous le code travailleur
015, mais sont occupés par contrat d'appren-
tissage, comme deéclaré a 'ONSS avec men-
tion type apprenti dans la zone « type contrat
d’apprentissage ».

CHAPITRE II. — Modification
Article 2

L'articie 6 de la CCT du 17/01/2019 ‘Formation
continue des travailleurs. Intervention financiére
FSAA’, n°® 150608, est modifié comme suit :

Chaque année, un budget de formation est
attribué a chaque employeur, calculé en
fonction du nombre d'ouvriers employés
par I'employeur au 31 décembre de l'an-
née derniére.

CHAPITRE Ill. — Durée de validité
Article 3

La présente convention collective de travail prend
cours le 25 juin 2020 et est conclue pour une du-
rée indéterminée. Elle peut étre dénoncée par
chacune des parties moyennant un préavis de 3
mois. Le preavis doit étre notifié par lettre recom-
mandee a la poste, adressée au président de la
Commission Paritaire.

a) de leerlingen aangegeven in de RSZ-
categorie 283 met werknemerskengetal 035.

b) de leerlingen die vanaf 1 januari van het jaar
waarin ze 19 jaar worden, aangegeven
worden met werknemerskengetal 015, maar
werken onder leercontract zoals aangegeven
aan de RSZ met vermelding type leerling in de
zone “type leercontract”.

HOOFDSTUK II. — Wijziging
Artikel 2

Artikel 6 van de CAO d.d. 17/01/2019 ‘Voortge-
zette opleiding van werknemers. Financiéle tus-
senkomst SFAL’, nr. 150608, wordt gewijzigd als
volgt:

Jaarlijks wordt aan iedere werkgever een
opleidingsbudget toegekend, berekend in
functie van het aantal arbeiders in dienst

bij de werkgever op 31 december van het
voorgaande jaar.

HOOFDSTUK IlI. - Geldigheidsduur
Artikel 3

Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in
werking op 25 juni 2020 en geldt voor een onbe-
paalde duur. Zij kan door elk der partijen worden
opgezegd middels een opzeggingstermijn van 3
maanden. De opzegging dient per aangetekend
schrijven te gebeuren, gericht aan de voorzitter
van het Paritair Comité.



