
Comité paritaire pour le transport et de la lo-
gistique

Convention collective de travail du 21 novembre
2019 - modification de la cet statut délégation
syndicale du 13 juin 2005

CHAPITRE I. - Champ d'application

Article 1

La présente convention collective de travail s'ap-
plique aux employeurs et leurs travailleurs ressor-
tissant de la Commission Paritaire du transport et
de la logistique et appartenant au sous-secteur de
l'assistance en escale dans les aéroports.

CHAPITRE /I. - modification de la cct statut délé-
gation syndicale du 13juin 2005, n° 75647

Article 2

L'article 38 de la cet statut délégation syndicale du
13 juin 2005 est modifié comme suite:

« Cette convention collective de travail entre en vi-
gueur le 1er janvier 2004 et cesse d'être en vigueur
le 31 décembre 2019 )}

CHAPITRE III. - Durée de validité

Article 3

La présente convention collective de travail prend
cours Ie 1er janvier 2020 et est conclue pour une
durée indéterminée. Elle peut être dénoncée par
chacune des parties moyennant un préavis de 3
mois. Le préavis doit être notifié par lettre recom-
mandée, adressée au président de la Comité pa-
ritaire pour le transport et de la logistique.
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Paritair Comité voor het vervoer en de logis-
tiek

Collectieve arbeidsovereenkomst van 21 novem-
ber 2019 - wijziging van de cao statuut syndicale
delegatie dd. 13 juni 2005

HOOFDSTUK I. - Toepassingsgebied

Artikel 1

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toe-
passing op de werkgevers en hun werknemers die
ressorteren onder het Paritair Comité voor het ver-
voer en de logistiek en die tot de sub - sector van
grondafhandeling op luchthavens behoren.

HOOFDSTUK /I. - wijziging van de cao statuut
syndicale delegatie dd. 13 juni 2005, nr. 75.647

Artikel2

Artikel 38 van de cao statuut syndicale delegatie
dd. 13 juni 2005 wordt gewijzigd als volgt:

"Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in
werking op 1 januari 2004 en treedt buiten werking
op 31 december 2019"

HOOFDSTUK /II. - Geldigheidsduur

Artikel3

Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in
werking op 1 januari 2020 en geldt voor een on-
bepaalde duur. Zij kan door elk der partijen wor-
den opgezegd middels een opzeggingstermijn
van 3 maanden. De opzegging dient per aangete-
kend schrijven te gebeuren, gericht aan de voor-
zitter van het Paritair Comité voor het vervoer en
de logistiek.


