
Paritair subcomité voor de sleepdiensten Sous-commission paritaire pour le remorquage

Collectieve arbeidsovereenkomst van 6juli 2006 Convention collective de travail du 6 juillet 2006

Opheffïng van collectieve arbeidsovereenkomsten

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is
van toepassing op de werkgevers en op de werklie-
den en werksters van de ondernemingen die ressor-
teren onder het Paritair Subcomité voor de sleep-
diensten.

Art. 2. Er wordt een einde gesteld aan onderstaande
collectieve arbeidsovereenkomsten met ingang van
1 januari 2007:

Collectieve arbeidsovereenkomst van
23 juni 2003 - vakbondspremie, algemeen ver-
bindend verklaard bij koninklijk besluit van
5mei2004 (Belgisch Staatsblad 7juli2004).
Overeenkomst geregistreerd op
23 september 2003 onder het nummer
67607/CO/139.01);

Collectieve arbeidsovereenkomst van
23 juni 2003, betreffende de werkgelegen-
heidsclausule in toepassing van de sociale las-
tenvermindering toegekend aan de onderne-
mingen met een zeesleepactiviteit, algemeen
verbindend verklaard bij koninklijk besluit van
4mei2004 (Belgisch Staatsblad 7juli2004).
(Overeenkomst geregistreerd op
4 september 2003 onder het nummer
67346/CO/139.01)

Collectieve arbeidsovereenkomst van
23 juni 2003, gesloten in het Paritair Subcomité
voor de sleepdiensten, betreffende de loon- en
arbeidsvoorwaarden voor de ondernemingen
met als activiteit sleepdiensten algemeen ver-
bindend verklaard bij koninklijk besluit van
12 mei 2004 (Belgisch Staatsblad
29 juni 2004). (Overeenkomst geregistreerd op
29 augustus 2003 onder het nummer
67289/CO/139.01)

Abolition de conventions collectives de travail

Article 1er. La présente convention collective de
travail s'applique aux employeurs et aux ouvriers
et ouvrières des entreprises qui ressortissent à la
Sous-commission paritaire pour le remorquage.

Art. 2. Les conventions collectives de travail sui-
vantes sont abolies à partir du 1er janvier 2007:

Convention collective de travail du
23 juin 2003 - Prime syndicale, rendue obliga-
toire par arrêté royal du 5 mai 2004 (Moniteur
Belge 7 juillet 2004). (Convention enregistrée
le 23 septembre 2003 sous le numéro
67607/CO/139.01)

Convention collective de travail du
23 juin 2003, relative à la clause pour l'emploi
en application de la réduction des cotisations
sociales octroyée aux entreprises ayant une ac-
tivité de remorquage en mer, rendue obligatoire
par arrêté royal du 4 mai 2004 (Moniteur Belge
7 juillet 2004). (Convention enregistrée le
4 septembre 2003 sous le numéro
67346/CO/139.01)

Convention collective de travail
du 23 juin 2003, relative aux conditions de tra-
vail et de rémunération pour les entreprises
ayant comme activité les services de remor-
quage, rendue obligatoire par arrêté royal du
12 mai 2004 (Moniteur Belge 29 juin 2004).
(Convention enregistrée le 29 août 2003 sous le
numéro 67289/CO/139.01)
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De bijzondere collectieve arbeidsovereenkomst
van 23 juni 2003, waarbij toepasselijk worden
verklaard aile overeenkomsten die nog op
26 maart 2003 van kracht zijn in het paritair
comité voor de binnenscheepvaart, algemeen
verbindend verklaard bij koninklijk besluit van
4 mei 2004, (Belgisch Staatsblad 16 juni 2004).
(Overeenkomst geregistreerd op
23 september 2003 onder het nummer
67604/CO/139.01);

Collectieve arbeidsovereenkomst van
23 juni 2003, betreffende de oprichting van een
vormingscomité en risicogroepen, algemeen
verbindend verklaard bij koninklijk besluit van
4 mei 2004. (Belgisch Staatsblad 29 juni 2004).
(Overeenkomst geregistreerd op
25 september 2003 onder het nummer
67661/CO/13901)

La collective de travail particulière du
23 juin 2003, rendant applicables toutes les
conventions encore en vigueur au 26 mars 2003
à la Commission paritaire de la batellerie, ren-
due obligatoire par arrêté royal du 4 mai 2004
(Moniteur Belge 16 juin 2004). (Convention
enregistrée le 23 septembre 2003 sous le numé-
ro 67604/CO/l 39.01)

Convention collective de travail du
23 juin 2003, pour le remorquage, relative à la
création d'un comité de formation et groupes à
risque rendue obligatoire par arrêté royal du
4 mai 2004 (Moniteur Belge 29 juin 2004).
(Convention enregistrée le 25 septembre 2003
sous le numéro 67661/CO/13901)

Art. 3. Deze collectieve arbeidsovereenkomst
wordt gesloten voor onbepaalde tijd en heeft uit-
werking met ingang van 1 januari 2007.

Elk van de ondertekenende parti)en kan ze opzeg-
gen mits een opzegtermijn van zes maanden in acht
wordt genomen. Deze opzegging wordt bij een ter
post aangetekende brief aan de voorzitter van het
Paritair Comité voor de binnenscheepvaart en aan
elk van de ondertekenende partijen betekend en
heeft uitwerking op de derde werkdag na de datum
van verzending.

Art. 3. La présente convention collective de tra-
vail est conclue pour une durée indéterminée;
elle sort ses effets à partir du 1er janvier 2007.

Chacune des parties signataires peut la dénoncer
moyennant le respect d'un délai de préavis de six
mois. La dénonciation est notifiée par lettre re-
commandée à la poste, adressée au président de la
Commission paritaire de la batellerie et à chacune
des parties signataires et sort ses effets le troisième
jour ouvrable après la date d'envoi.



FOD Werkaeleaenheid, Arbeid en Sociaal overlea

Paritair comité voor de binnenscheepvaart

Biilaqe aan het verslag van de verqaderinq van 6 iuli 2006

In toepassing van artikel 8 van de wet van 5 december 1968 betreffende de
collectieve arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités geeft het Paritair
comité voor de binnenscheepvaart éénparig haar goedkeuring aan de collectieve
arbeidsovereenkomst gesloten op 6 juli 2006 in het Paritair subcomité voor de
sieepdiensten betreffende de opheffing van collectieve arbeidsovereenkomsten.

Opgesteld te Antwerpen, 6 juli 2006


