Commission paritaire de I'imprimerie, des arts graphiques et des journaux

Convention collective de travail du 19 novembre 2009 modifiant la convention collective
de travail du 18 octobre 2007 conclue en commission paritaire de l'imprimerie, des arts
graphiques et des journaux fixant les conditions de travail dans les entreprises de presse

quotidienne.

Article 1er - A Yarticle 5 A - « Salaires », b) de la convention collective de travail du 18 octobre
2007 conclue en commission paritaire de I'imprimerie, des arts graphiques et des journaux
fixant les conditions de travail dans les entreprises de presse quotidienne, la premiere
phrase, est remplacée par la disposition suivante :

b) baréme final a réaliser par des augmentations sectorielles futures, d indexer au moment de son
implémentation qui doit avoir lieu le 1e décembre 2010 au plus tard.

Article 2. - A l'article 7 C. alinéa 1, « Collation » de la convention collective de travail du 18
octobre 2007 conclue en commission paritaire de I'imprimerie, des arts graphiques et des
journaux fixant les conditions de travail dans les entreprises de presse quotidienne, le
montant de € 3,88 est adapté a € 4,13 a partir du 1 janvier 2009.

Article 3. - La présente convention collective de travail entre en vigueur le 1er janvier 2009.
La présente convention collective du travail a la méme durée de validité, les mémes
modalités et délais de dénonciation que la convention qu’elle modifie.
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Paritair Comité voor het drukkerij-, grafische kunst- en dagbladbedrijf

Collectieve arbeidsovereenkomst van 19 november 2009 tot wijziging van de collectieve
arbeidsovereenkomst van 18 oktober 2007 gesloten in het paritair comité voor het
drukkerij-, grafische kunst- en dagbladbedriijf tot vaststelling van de arbeidsvoorwaarden
in de dagbladpersondernemingen.

Artikel 1. - In artikel 5 A - “Lonen” van de collectieve arbeidsovereenkomst van 18 oktober
2007 gesloten in het paritair comité voor het drukkerij-, grafische kunst- en dagbladbedrijf tot
vaststelling van de arbeidsvoorwaarden in de dagbladpersondernemingen wordt de eerste
zin door de volgende bepaling verandert:

b) doelbarema nagestreefd via toekomstige sectorale loonsverhogingen, te indexeren op het moment
van implementatie die op uiterlijk 1 december 2010 moet optreden.

Artikel 2. - In artikel 7 C. alinea 1, “Maaltijden” van de collectieve arbeidsovereenkomst van
18 oktober 2007 gesloten in het paritair comité voor het drukkerij-, grafische kunst- en
dagbladbedrijf tot vaststelling  van de arbeidsvoorwaarden in de
dagbladpersondernemingen, wordt het bedrag van € 3,88 aangepast naar € 4,13 vanaf 1
januari 2009.

Artikel 3. - Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 1 januari 2009. Deze
collectieve  arbeidsovereenkomst  heeft  dezelfde  geldigheidsduur, dezelfde
opzeggingsmodaliteiten en -termijnen als de arbeidsovereenkomst die zij wijzigt.
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