Paritair Subcomité voor de orthopedische
schoeisels

Collectieve arbeidsovereenkomst van 19 juni 2001.

Collectieve arbeidsovereenkomst tot wijziging van
de collectieve arbeidsovereenkomst van 24 februari
1992 tot toekenning van een sociaal voordeel door
het Fonds voor bestaanszekerheid voor de orthope-
dische schoeisels ter uitvoering van de collectieve
arbeidsovereenkomst van 4 november 1991 tot op-
richting van een fonds voor bestaanszekerheid en
tot vaststelling van zijn statuten.

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is
van toepassing op de werkgevers en op de werklie-
den en werksters, hierna genoemd "werklieden",
van de ondernemingen die ressorteren onder het Pa-
ritair Subcomité voor de orthopedische schoeisels.

Art. 2. Artikel 7 van de collectieve arbeidsovereen-
komst van 24 februari 1992 tot toekenning van een
sociaal voordeel door het Fonds voor bestaansze-
kerheid voor de orthopedische schoeisels ter uit-
voering van de collectieve arbeidsovereenkomst van
4 november 1991 tot oprichting van een fonds voor
bestaanszekerheid en tot vaststelling van zijn statu-
ten wordt als volgt aangevuld :

Sous-commission paritaire pour les chaussures
orthopédiques

Convention collective de travail du 19 juin 2001.

Convention collective de travail modifiant la con-
vention collective de travail du 24 février 1992 oc-
troyant un avantage social par le Fonds de sécurité
d’existence pour les chaussures orthopédiques en
exécution de la convention collective de travail du 4
novembre 1991 instituant un fonds de sécurité
d'existence et en fixant les statuts

Article ler. La présente convention collective de
travail s'applique aux employeurs et aux ouvriers et
ouvriéres, appelés ci-aprés "ouvriers", des entrepri-
ses ressortissant a la Sous-commission paritaire
pour les chaussures orthopédiques.

Art. 2. L'article 7 de la convention collective de tra-
vail du 24 février 1992 octroyant un avantage social
par le fonds de sécurité d'existence pour les chaus-
sures orthopédiques en exécution de la convention
collective de travail du 4 novembre 1991 instituant
un fonds de sécurité d'existence et en fixant les
statuts est complété comme suit :



"Art. 7. Voor het dienstjaar 2001:

- totaal jaarlijks bedrag : 111,55 EUR,;
- per twaalfde : 9,30 EUR.

Vanaf het dienstjaar 2002:
- totaal jaarlijks bedrag: 116,51 EUR
- per twaalfde: 9,71 EUR.”

Art. 3. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt
in werking op 1 januari 2001. Zjj is gesloten voor
onbepaalde tijd. Zij kan door elk van de partijen
worden opgezegd, mits een opzeggingstermijn van
drie maanden, betekend bij een ter post aangete-
kende brief, gericht aan de voorzitter van het Pari-
tair subcomité voor de orthopedische schoeisels.

Art. 4. De artikelen of de onderdelen ervan die in
de eerste rij en de eerste en de vierde kolom van de
volgende rijen van onderstaande tabel worden ver-
meld, hebben betrekking op deze collectieve arbeid-
sovereenkomst. Voor de bedragen die in euro wor-
den vermeld in de tweede kolom van de tabel gel-
den vanaf de dag van de inwerkingtreding van deze
collectieve arbeidsovereenkomst tot 31 december
2001 de bedragen die in Belgische frank worden
vermeld in de derde kolom.

Art. 2
EUR
111,55
9,30
116,51
. 9,71

o

" Art. 7. Pour l'exercice 2001 :

- montant annuel total : 111,55 EUR;
- par douzieme : 9,30 EUR.

A partir de I’exercice 2002 :
- montant annuel total : 116,51 EUR
- par douzieme : 9,71 EUR. »

Art. 3. La présente convention collective de travail
entre en vigueur au ler janvier 2001. Elle est con-
clue pour une durée indéterminée. Elle peut petre
dénconcée par chacune des parties moyennant un
préavis de trois mois notifié par lettre recommandée
adressée au président de la Sous-commission pari-
taire pour les chaussures orthopédiques.

Art.4. Les articles ou éléments d’articles figurant a
la premiére ligne ainsi que dans la premiére et la
quatriéme colonne des lignes suivantes du tableau
ci-dessous, se rapportent a cette convention collec-
tive de travail. Pour les montants exprimés en euro
dans la deuxiéme colonne du tableau, les montants
exprimés en francs belges dans la troisi¢éme colonne
sont valables a partir du jour d’entrée en vigueur de
cette convention collective de travail jusqu’au 31
décembre 2001.

Art. 2.
BEF
4500
375
4700
392



