Sous-commission paritaire del'industrie de Paritair subcomité voor de

la chaussure, des bottiers et des chausseurs.

Convention collective de travail du 20 mai
2003.

Prolongation et modification de la convention
collective de travail du 30 mars 1993
concernant la prépension.

Article ler. La présente convention collective
detravail sapplique aux employeurs et aux
ouvriers et ouvriéres des entreprises
ressortissant a la Sous-commission paritaire
de I'industrie de la chaussure, des bottiers et
des chausseurs.

Art. 2. Lerégime de prépension a 58 ans dans
le secteur de I'industrie de la chaussure, des
bottiers & des chausseurs, comme instauré par
les conventions collectives de travail du 30
mars (arrété roya du 20 décembre 1993,
Moniteur belge du 4 février 1994), prorogée
et modifiée par la convention collective de
travail du 20juin 1995, 30juin 1997, 25 mai
1999 et du 28 mai 2001, est reconduit
jusqu'au 31 décembre 2004.

Art. 3. La présente convention collective de
travail entre en vigueur le lerjanvier 2003 et
sappliquejusgu'au 31 décembre 2004.
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schoeiselindustrie, de laarzenmakers en de
maatwerkers.

Collectieve arbeidsovereenkomst van 20 mei
2003.

Verlenging en wijziging van de collectieve
arbeidsovereenkomst van 30 maart 1993
betreffende het brugpensioen.

Artikel 1. Deze collectieve
arbeidsovereenkomst is van toepassing op de
werkgevers en op de werklieden en werksters
van de ondernemingen welke ressorteren
onder het Paritair subcomité voor de
schoeiselindustrie, de laarzenmakers en de
maatwerkers.

Art. 2. Debrugpensioenregeling op 58jaar in
de sector van de schoeiselindustrie, de
laarzenmakers en de maatwerkers wordit,
zoals ingesteld bij de collectieve
arbeidsovereenkomst van 30 maart 1993
(koninklijk besluit van 20 december 1993,
Belgisch staatsblad van 4 februari 1994),
verlengd en gewijzigd bij de collectieve
arbeidsovereenkomsten van 20 juni 1995, 30
juni 1997, 25 mei 1999 en van 28 mei 2001,
verder van toepassing verklaard tot 31
december 2004.

Art. 3. Deze collectieve arbeidsovereenkomst
treedt in werking op 1 januari 2003 en geldt
tot 31 december 2004.
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