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Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is
van toepassing op de werkgevers en op de arbei-
ders en arbeidsters van de ondememingen die res-
sorteren onder het Paritàir Subcomité voor de leer-
looierij en de handel in ruwe huiden en vellen.

Article ler. La présente convention collective de
travail s'applique aux employeurs et aux ouvriers et
ouvrières des entreprises ressortissant à la Sous-
commission paritaire de la tannerie et du com-
merce de cuirs et peaux bruts.

Art. 2. De ondertekende partijen beklemtonen het
belang van vorming voor de sector.
In de loop van 2013 zal er in het Paritair Comité en
op bedrijfsvlak een evaluatie gebeuren van de
vormingsinspanningen 2011-2012.

Art. 2. Les parties signataires insistent sur
l'importance de la formation pour le secteur. Cou-
rant 2013, une évaluation des efforts de formation
2011-2012 sera réalisée en commission paritaire et
au niveau des entreprises.

Art .3.Per jaar en per onderneming wordt een
"pool" van vormingsdagen opgericht, à rato van 1
vormingsdag per arbeid(st)er en berekend volgens
het aantal arbeid(st)ers in dienst op 1 januari van
het desbetreffende jaar.

Art. 3. Un « pool » de jours de formation est créé
par année et par entreprise, à raison de 1 jour de
formation par ouvrier / ouvrière et calculé selon le
nombre d'ouvriers / ouvrières en service au ler jan-
vier de l'année considérée.

Art. 4. Deze collectieve arbeidsovereenkomst
treedt in werking op 1 januari 2011 en is gesloten
voor een onbepaalde tijd. Zij kan door elk van de
partijen worden opgezegd mits een opzeggingster-
mijn van drie maanden, betekend bij een ter post
aangetekende brief, gericht aan de voorzitter van
het Paritair Subcomité voor de leerlooierij en de
handel in ruwe huiden en vellen.

Art. 4. La présente convention collective de travail
entre en vigueur le 1 er janvier 2011 et est conclue
pour une durée indéterminée Elle peut être dénon-
cée par chacune des parties moyennant un préavis
de trois mois, notifié par lettre recommandée à la
poste, adressée au président de la Sous-commission
paritaire de la tannerie et du commerce de cuirs et
peaux bruts.
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