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Paritair Comité voor de Handel in Brandstoffen

Collectieve arbeidsovereenkomst van 26 juni 2018 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten toepasselijk op de ondernemingen die, op het vlak van
petroleumproducten en/of derivaten instaan voor uitsluitend het vervoer voor rekening van
derden

1. Juridisch kader

Artikell

Deze collectieve arbeidsovereenkomst heeft tot doet met toepassing van artikel 27 van de
wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve arbeidsovereenkomsten en de paritaire
comités, te bepalen welke collectieve arbeidsovereenkomsten toepasselijk zijn op de
ondernemingen die, op het vlak van petroleumproducten en/of derivaten, instaan voor
uitsluitend het vervoer voor rekening van derden en waarvoor het Paritair Comité voor de
Handel in Brandstoffen bevoegd is op grond van artikell, § 2, 2, van het K.B. van 28 maart
1975 zoals gewijzigd bij K.B. van 10 juli 2013.

2. Toepassingsgebied

Artikel2

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is toepasselijk op de werkgevers en de arbeiders en
arbeidsters die binnen de bevoegdheid vallen van het Paritair Comité voor de Handel in
Brandstoffen.

3. Toepasselijke collectieve arbeidsovereenkomsten

Artikel3

Alle en op datum van deze collectieve arbeidsovereenkomst nog geldende collectieve
arbeidsovereenkomsten, opgenomen in de bijgevoegde lijst, gesloten in het Paritair Comité
voor de Handel in Brandstoffen zijn van toepassing op de ondernemingen bedoeld in artikel
1 vanaf 1 augustus 2013 en sluiten de toepassing uit van alle andere collectieve
arbeidsovereenkomsten gesloten in enig ander paritair comité.

4. Geldigheid

Artikel4

§ 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 1 augustus 2013. Ze is
gesloten voor onbepaalde tijd.

§ 2. Elk van de contracterende partijen kan haar opzeggen met inachtneming van een
opzeggingstermijn van één jaar, te betekenen door middel van een ter post aangetekende
brief aan de Voorzitter van het Paritair Comité voor de Handel in Brandstoffen.



1. Cadre juridique

Commission paritaire pour Ie Commerce des Combustibles (CP 127)

Convention collective du 26 juin 2018 concernant les conventions applicables aux entreprises
qui, en matière de produits pétroliers et/ou dérivés, s'occupent exclusivement du transport
pour Ie compte de tiers

Article 1er

La présente convention de travail vise à déterminer, en application de l'article 27 de la loi du 5
décembre 1968 sur les commissions paritaires et les conventions collectives de travail, les
conventions collectives applicables aux entreprises qui, en matière de produits pétroliers et/ou
dérivés, s'occupent exclusivement du transport pour le compte de tiers et qui relèvent de la
commission paritaire pour le commerce des combustibles en vertu de l'article L", § 2, 2, de l'arrêté
royal du 28 mars 1975 tel que modifié par l'arrêté royal du 10 juillet 2013.

2. Champs d'application

Article 2

La présente convention collective de travail s'applique aux employeurs et aux ouvriers et ouvrières
des entreprises ressortissant à la Commission paritaire pour le Commerce de Combustibles.

3. Conventions collectives de travail applicables

Article 3

Toutes les conventions collectives de travail, reprises dans la liste en annexe, conclues au sein de la
Commission paritaire pour le Commerce de Combustibles et encore en vigueur à la date de la
présente convention collective, s'appliquent aux entreprises visées à l'article L" à partir du 1er août
2013, et excluent l'application de toutes autres conventions collectives de travail conclues au sein
d'une autre commission paritaire.

4. Validité

Article 4

§ 1. La présente convention collective de travail entre en vigueur le 1 août 2013. Elle est conclue
pour une durée indéterminée.

§ 2. Chacune des parties contractantes peut la dénoncer moyennant un préavis d'un an, à notifier
par lettre recommandée à la poste, adressée au Président de la Commission paritaire pour le
Commerce de Combustibles.



CAD'S in PC 127

CCTdans la CP 127

1. CAO 26/06/74 (2788/co/127) oprichting van een fonds voor bestaanszekerheid en vaststelling van
zijn statuten - CCT26/06/74 (2788/co/127) constitution d'un fonds d'existence et fixation de ses
statuts

2. CAO 19/11/99 (53759/co/127) betreffende de vaststelling van sommige loon- en
arbeidsvoorwaarden - CCT19/11/99 (53759/co/127) relative à la fixation de certaines conditions de
travail et de rémunération

3. CAO 22/01/01 (56519/co/127) bijzondere cao ingevolge een uitbreiding van het toepassingsgebied
van het paritair comité - CCT22/01/01 (56519/co/127) cet particulière relative à une extension du
champ d'application de la commission paritaire

4. CAO 25/10/05 (77395/co/127) betreffende de uitbetaling van de eindejaarspremie - CCT25/10/05
(77395/co/127) relative au paiement de la prime de fin d'année

5. CAO 27/06/07 (84152/co/127) betreffende de vaststelling van de verblijfsvergoeding van het
rijdend personeel- CCT 27/06/07 (84152/co/127) concernant la fixation des indemnités de séjour
pour le personnel roulant

6. CAO 17/12/07 (87003/co/127) gewijzigd door CAO 29/01/14 (120646/co/127) betreffende de
arbeidsduur en flexibiliteit - CCT 17/12/07 (87003/co/127) modifiée par la CCT29/01/14
(120646/co/127) relative à la durée de travail et flexibilité

,
7. CAO 18/03/10 (99271/co/127) betreffende de sectorale hospitalisatieverzekering- CCT 18/03/10
(99271/co/127) relative à l'assurance sectorielle hospitalisation

8. CAO 25/11/11 (107555/co/127) tot vaststelling van een aanvullende vergoeding in geval van
tijdelijke werkloosheid - CCT25/11/11 (107555/co/127) fixant une indemnité complémentaire en
cas de chômage temporaire

9. CAO 25/11/11 (107554/co/127) betreffende de toekenning van een forfaitaire ARAB-vergoeding-
CCT25/11/11 (107554/co/127) relative à l'octroi d'une indemnité RGPT

10. CAO 20/09/13 (117346/co/127) tot koppeling van de lonen aan de gezondheidsindex van de
consumptieprijzen - CCT 20/09/13 (117346/co/127) rattachant les salaires à l'indice santé des prix à
la consommation


