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Octroi d'un éco-chèque
CCT du 30 juin 2009, Ardu , Moniteur Belge du ....

Chapitre I - Champ d'application

Article 1. Cette convention collective de travail s'applique aux employeurs et aux ouvriers/ouvrières ressortissant
à la Commission Paritaire de l'ameublement et de l'industrie transformatrice du bois.

Chapitre II - Octroi d'une indemnité unique sous la forme d'un éco-chèque

Art. 2. Le Fonds de Sécurité d'Existence de l'Ameublement et de l'Industrie transformatrice du Bois octroie aux
ouvriers/ouvrières un certain nombre d'éco-chèques pour une valeur totale de € 100 par ouvrier/ouvrière en
décembre 2010, comme prévu par l'Ar du 14 avril 2009 (M.B. 20 mai 2009)

Chapitre III - Modalités d'octroi

Art. 3. L'indemnité est payée sous la forme d'« éco-chèques » d'une valeur maximale de € 10 par chèque, émis
par le Fonds de Sécurité d'Existence et envoyés avec les titres des primes de fidélité aux employeurs en décembre
2010 afin d'être transmis à l'ouvrier/ouvrière.

Chapitre IV - Validité

Art. 4. La présente convention collective de travail est conclue pour une durée déterminée de deux ans. Elle entre
en vigueur au 1er janvier 2009 et prend fin le 31 décembre 2010.



Toekenning van een ecocheque
Cao van 30juni 2009, Kb van , Belgisch Staatsblad van ....

Hoofdstuk I - Toepassingsgebied

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers en op de arbeiders/sters
welke ressorteren onder het Paritair Comité voor de stoffering en de houtbewerking.

Hoofdstuk II - Toekenning van een éénmalige vergoeding onder vorm van een ecocheque.

Art. 2.. Aan de arbeiders/sters worden door het Fonds voor Bestaanszekerheid van de Stoffering en de
Houtbewerking in december 2010 een aantal ecocheques, zoals voorzien in het Kb van 14 april 2009 ( B.S. 20 mei
2009), uitgekeerd voor een totale waarde van 100€ per werkman.

Hoofdstuk III - Uitkeringsmodaliteiten

Art. 3. De vergoeding wordt uitbetaald onder de vorm van ^ecocheques" ter waarde van maximum 10€ elk, die
worden uitgegeven door het Fonds voor Bestaanszekerheid en die samen met de titels van de
getrouwheidspremies worden gestuurd naar de werkgevers in december 2010 om te worden overhandigd aan de
arbeider/ster.

Hoofdstuk IV - Geldigheid

Art. 4. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is voor bepaalde tijd gesloten voor de duur van twee jaai\ en geldt
vanaf 1 januari 2009 tôt en met 31 december 2010..


