PARITAIR SUBCOMITE VOOR DE
ZAGERIJEN EN AANVERWANTE
NIJVERHEDEN (PSC 125.02)

Collectieve arbeidsovereenkomst van 27 juni
2019 betreffende de anci€nniteitspremie.

HOOFDSTUK 1. Toepassingsgebied

- Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is
van toepassing op de werkgevers en de werklieden
die ressorteren onder het Paritair Subcomité voor
de Zagerijen en aanverwante nijverheden.

Met "werklieden" bedoelt men : de werklieden en
- werksters. -

HOOFDSTUK I1. Toekenningsvoorwaarden

Art. 2. Aan de werklieden die 25 jaar of meer émci—
enniteit binnen dezelfde onderneming uit de hout-
sector bewijzen wordt, ten laste van het Fonds voor

Bestaanszekerheid van de Zagerijen en aanverwan- .

te nijverheden, een niet-recurrente premie van €
306,64 netto en een diploma toegekend.

HOOFDSTUK III. Geldigheidsduur

Att. 3. Deze collectieve arbeidsovereenkomst heeft
uitwerking met ingang van 1 juli 2019 en is gesloten
voor onbepaalde duur. Vanaf haar inwerkingtreding
vervangt zij de collectieve arbeidsovereenkomst van 21
september 2017 betreffende de anciénniteitspremie, ge-
registreerd onder nummer 142234/C0/125.02

Zij kan worden opgezegd door iedere partij mits
een opzeggingstermijn van drie maanden betekend
bij aangetekende brief, gericht aan de voorzitter
van het Paritair subcomité voor de Zagerijen en
aanverwante nijverheden.
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SOUS-COMMISSION PARITAIRE DES
SCIERIES ET INDUSTRIES CONNEXES
(SCP 125.02)

Convention collective de travail du 27 juin 2019
relative a la prime d’ancienneté.

CHAPITRE Ier. Champ d'application

Article ler. La présente convention collective de
travail s'applique aux employeurs et aux ouvriers

- ressortissant & la Sous-commission paritaire des
Scieries et industries connexes.

Par "ouvriers", on entend : les ouvriers et ouvriéres.

CHAPITRE I1. Conditions d'octroi

Art. 2. Aux ouvriers comptant 25 ans ou plus
d’ancienneté dans la méme entreprise du secteur du
bois, il est accordé une prime non récurrente d’un
montant net de € 306,64 a charge du Fonds de sé-
curité d’existence des Scieries et industries con-
nexes et il est délivré un dipldme. '

CHAPITRE II1. Durée de validité

Art. 3. La présente convention collective de travail
produit ses effets le 1 juli 2019 et est conclue pour
une durée indéterminée. A partir de son entrée en vi-
gueur, elle remplace celle du 21 septembre 2017 rela-
tive a la prime d’ancienneté, enregistrée sous le numeé-
ro 142234/C0O/125.02

Elle peut étre dénoncée par chacune des parties
moyennant notification, par lettre recommandée, d'un
préavis de trois mois adressé au président de la Sous-
commission paritaire des Scieries et industries con-
nexes.




