
• ,mereezmsezemwezma:.,::.,:emg,:ezmmg-em<.e,eee.ee.

Neerlegging-Dépôt: 02/07/2013
Regist.-Enregistr.: 10/07/2013
N°: 116045/CO/125.02

SOUS-COMMISSION PARITAIRE DES SCIERIES ET
INDUSTRIES CONNEXES ( SCP 125.02)

Convention collective de travail du 28 juin 2013
portant la prolongation de certaines conventions
collectives de travail de durée déterminée.

Art. 1. La présente convention collective de travail
s'applique aux employeurs ressortissant à la Sous-
commission paritaire des scieries et industries
connexes, ainsi qu'aux ouvriers qu'ils occupent.

Par «ouvriers », on entend les ouvriers et ouvrières.

Art. 2. A l'exception de l'article 2., les articles
mentionnés dans la convention collective de travail du
27 octobre 2011 relative aux conditions de
rémunération et de travail (enregistrée le 2 décembre
2011 sous le numéro 107061/CO/125.02) qui cessent
d'être en vigueur au ter janvier 2013, sont prolongés
jusqu'au 30 novembre 2013 inclus.

PARITAIR SUBCOMITE VOOR DE ZAGERIJEN EN
AANVERWANTE NIJVERHEDEN (PSC 125.02)

Collectieve arbeidsovereenkomst van 28 juni 2013
houdende de verlenging van sommige collectieve
arbeidsovereenkomsten van bepaalde duur.

Art. 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van
toepassing op de werkgevers die ressorteren onder
het Paritair subcomité voor de zagerijen en
aanverwante nijverheden, alsook op de werknemers
die zij tewerkstellen.

Met „werknemers" bedoelt men de arbeiders en
arbeidsters

Art. 2. Met uitzondering van artikel 2., worden de
artikelen opgenomen in de collectieve
arbeidsovereenkomst van 27 oktober 2011
betreffende de Loon- en arbeidsvoorwaarden
(geregistreerd op 2 december 2011 onder het
nummer 107061/CO/125.02) en die buiten werking
treden op 1 januari 2013, verlengd tot en met 30
november 2013.

Art. 3. La présente convention collective de travail
entre en vigueur le Zef janvier 2013 et cessera d'être
en vigueur le 30 novembre 2013.

Art. 3. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt
in werking op 1 januari 2013 en treedt buiten werking
op 30 november 2013.
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