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CHAPITRE 1. Champ d'application

Article 1. La présente convention collective de
travail s'applique aux employeurs et aux
ouvriers ressortissant a la Sous-commission
Paritaire pour les Exploitations Forestiéres.

Par "ouvriers". on entend les ouvriers et les
ouvriéres.

Par "Fonds Forestier" on entend le Fonds de
Sécurité  d'Existence des  Exploitations
Forestieres.

CHAPITRE I1. Objectifs

Art. 2. La présente convention collective de
travail est conclue en exécution de l'article 5 des
statuts du Fonds de Sécurité d'Existence des
Exploitations Foresticres, créé par la convention
collective de travail du 2 octobre 1996 conclue
au sein de la Sous-commission paritaire pour les
Exploitation Foresti¢res et modifiée par la

convention collective de travail du 29 janvier
2013 n° 113847/C0O/125.01.

Art. 3. La cotisation est fixée pour une durée
indéterminée, débutant le ler janvier 2009, a
15,5 % des salaires bruts a 108 % déclarés a
I'O.N.S.S. pour les ouvriers.

La cotisation fixée ci-dessus a pour but de
financer les missions du Fonds de Sécurité
d'Existence des Exploitations Foresticres.

HOOFDSTUK L. Toepassingsgebied.

Artikel 1. Deze conventionele arbeidsovereenkomst
is van toepassing op de werkgevers en werklieden
die ressorteren onder het Paritair Subcomité voor de
Bosontginningen.

Met "werklieden" bedoelt men de werklieden en
werksters.

Met "Bosuitbatingsfonds" bedoelt men het Fonds
voor Bestaanszekerheid van de Bosontginningen.

HOOFDSTUK I1. Doelstelling.

Artikel 2. Deze conventionele arbeidsovereenkomst
is afgesloten ter uitvoering van artikel 5 van de
statuten van het Fonds voor Bestaanszekerheid van
de Bosontginningen, opgericht bij collectieve
arbeidsovereenkomst van 2 oktober 1996,
afgesloten in het paritair Subcomité voor de
Bosontginningen, en gewijzigd door de collectieve
arbeidsovereenkomst van 29 januvari 2013nr.
113847/C0O/125.01.

Artikel 3. De bijdrage is vastgesteld voor
onbepaalde duur, ingaande vanaf 1 januari 2009, op
15,5 % van de aan de RSZ aangegeven brutolonen
aan 108 %.

De hierboven vastgestelde bijdrage heeft als doel de
financiering van de opdrachten van het Fonds voor
Bestaanszekerheid van de Bosontginningen.



CHAPITRE I1I1. Ventilation des cotisations

Art. 4. §1. La cotisation affectée pour le
financement, l'octroi et le paiement des
avantages  conventionnels de  sécurité
d'existence ainsi que les avantages sociaux
sectoriels :

Cette cotisation est de 14,30 %.

§ 2. La cotisation affectée de 0,20 % est
ventilée comme suit :

- cotisation de 0,10 % prévue pour le
financement des groupes a risque dans
le cadre de l'arrété royal du 27 janvier

1997,

- (otisation de 0,10 % pour le
financement des efforts de formation
professionnelle sectorielle.

§3. Cotisation spéciale promotion et recherche
sectorielles :

Cotisation de 1,00 % pour le financement des
activités de promotion, formation et recherche
sectorielles affectée a 1’Union Nationale des
Entreprises du Bois (UNEBO).

CHAPITRE IV. Durée de validité et
dispositions finales

Art. 5. La présente convention collective de
travail entre en vigueur le ler octobre 2013 et
est conclue pour une durée indéterminée. A
partir de son entrée en vigueur, elle remplace la
convention collective de travail du 22 juin 2009,
enregistrée sous le numéro 94280/C0O/125.01.

Elle peut étre dénoncée par chacune des parties
moyennant un préavis de 3 mois adressé par
lettre recommandée au Président de la Sous-
commission paritaire pour les Exploitations
Forestigres.

HOOFDSTUK IIL. Verdeling van de bijdragen.

Art. 4. § 1. De bestemd bijdrage voor de
financiering, de toekenning en de betaling van de
conventionele voordelen inzake bestaanszekerheid
en van de sectorale sociale voordelen:

Deze bijdrage bedraagt 14,30 %.

§ 2. De bestemd bijdrage van 0,20 % is als volgt
verdeeld :

- bijdrage van 0,10 % voorzien voor de
financiering van de risicogroepen in het kader
van het koninklijk besluit van 27 januari
1997,

- bijdrage van 0,10 % voor de financiering van
de inspanningen inzake sectorale
beroepsopleiding

§ 3. Bijzondere bijdrage sectoriele promotie en
onderzoek :

Bijdrage van 1,00 % voor de financiering van
sectoriele promotie, opleiding en onderzoek
initiatieven bestemd aan Nationale Unie Houtsector
(NUHOS).

HOOFDSTUK 1V. Geldigheidsduur en
slotbepalingen.

Artikel 5. Deze conventionele arbeidsovereenkomst
treedt in werking op 1 oktober 2013 en is gesloten
voor onbepaalde duur. Vanaf haar inwerkingtreding
vervangt zij de collectieve arbeidsovereenkomst van 22
juni 2009, geregistreerd onder nr.94280/C0/125.01.

Zij kan door elk van de partijen opgezegd worden
mits een opzegging van drie maand, betekend bij
aangetekende brief, gericht aan de Voorzitter van het
Paritair Subcomité voor de Bosontginningen.
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