PARITAIR COMITE VOOR HET
BOUWBEDRIJF

CAO van 14 oktober 2021
Verlenging van de cao van 8 juli
2021 betreffende de tegemoet-
koming van Constructiv in geval
van inactiviteit ten gevolge van
werkverwijdering als maatregel
van moederschapsbescherming

Hoofdstuk 1 — Toepassingsgebied

Artikel 1. Deze cao is van toepassing op de
arbeidsters, die op het ogenblik dat een inactiviteit
ten gevolge van werkverwijdering als maatregel van
moederschapsbescherming een aanvang neemt,
door een lopende arbeidsovereenkomst verbonden
zijn aan een onderneming die ressorteert onder het
Paritair Comité voor het Bouwbedrijf.

Artikel 2. Deze cao heeft tot doel de
geldigheidsduur te verlengen van de cao van 8 juli
2021 betreffende de tegemoetkoming van
Constructiv in geval van inactiviteit ten gevolge van

werkverwijdering als maatregel van
moederschapsbescherming  (registratienummer:
166263/C0O/1240000).

Hoofdstuk 2 — Wijzigende hepaling
Artikel 3. Artikel 9 van de voormelde cao van 8 juli
2021 wordt vervangen door de volgende bepaling:

“Deze cao wordt gesloten voor een bepaalde duur.
Ze treedt in werking op 1 juni 2020 en verstrijkt op
15 november 2021.”

Hoofdstuk 3 — Slothepaling

Artikel 4. Deze cao treedt in werking op 1 oktober
2021 en verstrijkt op 15 november 2021.
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COMMISSION PARITAIRE DE LA
CONSTRUCTION

CCT du 14 octobre 2021

Prolongation de la CCT du 8
juillet 2021 relative a 'inter-
vention de Constructiv en cas
d’inactivité due a I'éloighement
du travail comme mesure de
protection de la maternité

Chapitre 1¢" — Champ d'application

Article 1°". Cette CCT s'applique aux ouvriéres qui,
au moment du début d'une inactivite due a
I'eloignement du travaill comme mesure de
protection de la maternité, sont liés par un contrat
de travail en cours, a une entreprise ressortissant a
la Commission paritaire de la construction.

Article 2. La présente CCT a pour but de prolonger
la durée de validité de la CCT du 8 juillet 2021
relative a lintervention de Constructiv en cas
d’inactivité due a I'éloignement du travail comme
mesure de protection de la maternité (numéro
d’enregistrement : 166263/CO/ 1240000).

Chapitre 2 — Disposition modificative
Article 3. L'article 9 de la CCT du 8 juillet 2021
précitée est remplacé par la disposition suivante :

"Cette CCT est conclue pour une durée déterminée.
Elle entre en vigueur le 1¢ juin 2020 et expire le 15
novembre 2021."

Chapitre 3 - Disposition finale

Article 4. La présente CCT entre en vigueur le 19
octobre 2021 et expire le 15 novembre 2021.

Werkverwijdering — CAO — 14/10/2021 — CCT - Eloignement du travail -1



