
Annexe

Paritair comité voor de schoonmaak- en Commission paritaire pour les entreprises de
nettoyage et de désinfection

Collectieve arbeidsovereenkomst van 23
2002,  van  van de
collectieve arbeidsovereenkomst van  april 1968
en  van artikel  bis van dezelfde
collectieve arbeidsovereenkomst.

Paritair comité voor de schoonmaak- en
ontsmettingsondernemingen
(Overeenkomst geregistreerd op 2002 onder het

Artikel  Artikel 13 van de collectieve
arbeidsovereenkomst van  april 1968  oprichting
van een fonds van bestaanszekerheid en
vaststelling van de statuten, algemeen verbindend
verklaard bij koninklijk besluit van 05  1968 (BS
24 juli  wordt  door de volgende
bepalingen :

"Art. 13. De  van de werkgevers wordt
vastgesteld op :

 vanaf 1 januari 1992
14,0  vanaf 1 april

 vanaf 1 januari
 vanaf 1 april 1997
 vanaf 1

16,7  vanaf 1 januari 2002

op de  aan  aangegeven aan de
 voor sociale zekerheid.

Voor de werknemers interimarissen, tewerkgesteld in
de sector schoonmaak, wordt de werkgeversbijdrage
van de interimkantoren vastgesteld op 2,5  op de
lonen aan 108  aangegeven aan de Rijksdienst
voor sociale zekerheid.

Het bedrag van de bijdrage der werkgevers kan
gewijzigd worden bij collectieve arbeidsovereenkomst
van het Paritair comité voor de schoonmaak- en
ontsmettingsondernemingen, algemeen verbindend
verklaard bij koninklijk besluit.

Convention collective de travail du 23 avril 2002,
remplaçant l'article 13 de la convention collective
du 18 avril 1968 et complétant l'article 13 bis de
cette même convention collective.

Commission paritaire pour les entreprises de
nettoyage et de désinfection
(Convention enregistrée le 2002 sous le numéro

Article  L'article 13 de la convention collective de
travail du 18 avril 1968 instituant un fonds de
sécurité d'existence en en fixant les statuts, rendue
obligatoire par arrêté royal du 05 juillet 1968 (MB
24 juillet 1968), est remplacé par les dispositions
suivantes :

« Art. 13. La cotisation des employeurs est fixée à :

 p.c. à partir du 1 janvier 1992
14,0 p.c. à partir du 1 avril

 p.c. à partir du 1 janvier 1994
 p.c. à partir du 1 avril
 p.c. à partir du 1 octobre
 p.c. à partir du 1 janvier 2002

des salaires à 108 p.c. déclarés à l'Office national
de sécurité sociale.

Pour les travailleurs intérimaires occupés dans le
secteur du nettoyage, la cotisation des entreprises
intérimaires est fixée à 2,5 p.c. des salaires à 108
p.c. déclarés à l'Office national de sécurité sociale.

Le montant de la cotisation des employeurs peut
être modifié par convention collective de travail de
la Commission paritaire pour les entreprises de
nettoyage et de désinfection, rendue obligatoire par
arrêté royal.
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 2.  bis van de collectieve
 van  1968

van een fonds van bestaanszekerheid en
vaststelling van de statuten, algemeen verbindend
verklaard bij  besluit van 05
24  1968), wordt  met de volgende
bepalingen, die zich invoegen tussen  bedrag van
de bijdrage wordt op 0,60  gebracht vanaf 1 juli
1999" en  bijdrage wordt gevoegd bij deze
vastgesteld bij

"Het bedrag van de bijdrage wordt op 0,90
gebracht vanaf 1  1999.

Het bedrag van de bijdrage wordt op 0,60
gebracht vanaf 1 januari 2000."

Article 2.  13 bis de la convention
collective de travail du 18 avril 1968 instituant un
fonds de sécurité d'existence en en fixant les
statuts, rendue obligatoire par arrêté royal du 05
juillet 1968 (MB 24 juillet 1968), est complété par
les dispositions suivantes, lesquelles s'intègrent
entre « Le montant de la cotisation est porté à 0,60
p.c. à partir du 1 juillet 1999 » et « Cette cotisation
s'ajoute à celle fixée à l'article 13 » :

« Le montant de la cotisation est porté à 0,90 p.c. à
partir du 1 octobre 1999.

Le montant de la cotisation est porté à 0,60 p.c. à
partir du 1 janvier 2000. »

Artikel 3. Artikel 3 van de collectieve
arbeidsovereenkomst van 24 juni 1999  wijziging
van de collectieve arbeidsovereenkomst van 18 april
1968  oprichting van een fonds voor
bestaanszekerheid en  vaststelling van de statuten,
algemeen verbindend verklaard bij koninklijk besluit
van 5 juli 1968 (BS 24 juli 1968) wordt herroepen.

Artikel 4. Worden herroepen :
1. de collectieve arbeidsovereenkomst van 16

september 1999  de
werkgeversbijdrage aan het Sociaal Fonds voor de
Schoonmaak- en ontsmettingsondernemingen en
aan het  van de Schoonmaak,
geregistreerd op 27 januari 2000 onder het
nummer

2. de collectieve arbeidsovereenkomst van 15 juni
2001  wijziging van de collectieve
arbeidsovereenkomst van 18 april 1968
oprichting van een fonds voor bestaanszekerheid
en  vaststelling van de statuten, geregistreerd
op 28 september 2001 onder het nummer 59036

3. de collectieve arbeidsovereenkomst van 15 juni
2001 betreffende de werkgeversbijdrage aan het
Sociaal Fonds voor de Schoonmaak- en
ontsmettingsondernemingen en aan het
Opleidingscentrum van schoonmaak,
geregistreerd op 28 september 2001 onder het
nummer 59037.

 Est rapporté l'article 3 de la convention
collective du travail 24 juin 1999 modifiant la
convention collective de travail du 18 avril 1968
instituant un fonds de sécurité d'existence en en
fixant les statuts, rendue obligatoire par arrêté royal
du 05 juillet 1968 (MB 24 juillet 1968)

Article 4. Sont rapportées :
 la convention collective du 16 septembre 1999

concernant la cotisation des employeurs au
Fonds social du Nettoyage et de la Désinfection
et au Centre de Formation du Nettoyage
enregistrée le 27 janvier 2000 sous le numéro
53717

2. la convention collective du 15 juin 2001
modifiant la convention collective de travail du
18 avril 1968 instituant un fonds de sécurité
d'existence en en fixant les statuts, enregistrée
le 28 septembre 2001 sous le numéro 59036

3. la convention collective du 15 juin 2001
concernant la cotisation des employeurs au
Fonds social du Nettoyage et de la Désinfection
et au Centre de Formation du Nettoyage
enregistrée le 28 septembre 2001 sous le
numéro 59037
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 5. Deze collectieve
treedt in werking op 1 mei 1999 en wordt
afgesloten voor onbepaalde duur. Zij wordt
eventueel opgezegd door een der  mits
inachtneming van een  van 6
maanden. Opzegging geschiedt bij een ter post
aangetekende brief gericht aan de voorzitter van
het  comité voor de schoonmaak- en
ontsmettingsondernemingen.

Article 5. Cette convention collective de travail
entre en vigueur le  mai  et est conclue pour
une durée indéterminée. Elle peut être dénoncée
éventuellement par une des parties moyennant un
préavis de 6 mois. La dénonciation est notifiée par
lettre recommandée au président de la Commission
paritaire pour les entreprises de nettoyage et de
désinfection.


