Paritair Subcomité voor het vervaardigen van
en de handd in zakken injute of in vervan-
gingsmaterialen

Collectieve arbeidsover eenkomst van 3 juni 2003

Carensdag

HOOFDSTUK . - Toepassngsgebied

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst
is van toepassing op de werkgevers en werkne-
mers van de ondernemingen die ressorteren onder
het Paritair Subcomité voor het vervaardigen van
en de handel in zakken injute of in vervangings-
materialen.

Art. 2. Voor de toepassing van deze collectieve
arbei dsovereenkomstwordt onder "werknemers"
verstaan : dewerklieden en dewerksters.

HOOFDSTUK II. - Betding van de carensdag

Art. 3. De carensdag bedodld bij artikel 52, § 1,
tweede lid van de wet van 3 juli 1978 betreffende
de arbeidsovereenkomsten wordt vanaf 2003 door
de werkgever betaald na een ziekte van 5 wer-
kende dagen.

HOOFDSTUK Il - Slotbepalingen

Art. 4. Deze collectieve arbeidsovereenkomst
treedt inwerking op | januari 2003. Zij vervangt
de collectieve arbei dsovereenkomst van 18 juni
2001 betreffende de carensdag, gesloten in het
Paritair Comité voor de textielnijverheid en het
breiwerk en is gesloten voor onbepaalde duur. Zij
kan worden opgezegd door de meest gerede par-
tij, mitsin acht name van een opzeggingstermijn
van drie maanden, bij eenter post aangetekende
brief, gericht aan de voorzitter van het Paritair
Subcomité voor het vervaardigen van en de han-
del in zakken injute of in vervangingsmaterialen.
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Sous Commisson paritaire de la fabrication et du
commer ce de sacs en jute ou en matériaux de
remplacement

Convention collective de travail du 3 juin 2003

Jour de carence

CHAPITRE Ier. - Champ d'application

Article 1er. Laprésente convention collective de tra-
vail sapplique aux employeurs et aux travailleurs
des entreprises ressortissant a la Sous-Commission
paritaire de la fabrication et du commerce de sacs en
jute ou en matériaux de remplacement.

Art. 2. Pour I'application de la présente convention
collective detravail, on entend par "travailleurs': les
ouvriers et les ouvrieres.

CHAPITRE II. - Paiement du jour de carence

Art.3. - Lejour de carence visé al'article 52, Sler,
dinéadeux delaloi du 3juillet 1978 relative aux
contrats de travall est payé, apartir de 2003, par
I'employeur gpres une maladie de 5 jours ouvrables.

CHAPITRE I1I. - Dispositionsfinales

Art. 4. Laprésente convention collective de travail
entre en vigueur le lerjanvier 2003. Elle remplace
la convention collective de travail du 18 juin 2001
concernant lejour de carence, conclue en Commis-
son paritaire de I'industrie textile et de labonneterie
et est conclue pour une durée indéterminée. Elle peut
étre dénoncée par la partie la plus diligente, moyen-
nant un délais de préavis de trois mois, adressé, par
lettre recommandée, au président de la Sous-
Commission paritaire de lafabrication et du com-
merce de sacs enjute ou en matériaux de remplace-
ment.
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