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Collectieve arbeidsovereenkomst van 13 juni 2013 

Artikel 1. Toepassingsgebied
Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers en op de arbeiders en
arbeidsters (ook werklieden genoemd), van de ondernemingen die ander het paritair subcomité
voor de vlasbereiding ressorteren.

Artikel 2. Solidariteitsprestaties Aanv 	 nd Pensi
De solidariteitstoezegging wordt per 01.01.2012 eéindigd. Het solidariteitsfonds wordt conform
artikel 10 van het solidariteitsreglement (BS d.d. 29.11.2006) door het Fonds voor
Bestaanszekerheid voor de Vlasbereiding bij gelijke delen vereffend ten voordele van de
aangeslotenen op de datum van de vereffening.
Het solidariteitsreglement zoals opgenomen in bijlage 1 aan de CAO d.d. 15.06.2005 (BS d.d.
29.11.2006) is vanaf 01.01.2012 zonder voorwerp6ecn • ..5-6"4.eic--i./..Cc 	o2..)

Artikel 3. Aanwending werkgeversbijdrage
De totale bijdrage ad 0,60 procent van het loon wordt vanaf 01.01.2012 aangewend tot financiering
van de opbouw van een aanvullend pensioen zoals beschreven in artikel 11 van de CAO d.d.
15.06.2005 (BS d.d. 29.11.2006).

Artikel 4. Aanwending financieringsfonds
Er wordt een eenmalige koopsom ad 150,00 EUR toegekend aan de aangeslotenen op
01.01.2012.
Vanaf kwartaal 2012-1 tot kwartaal 2015-4 (inbegrepen) wordt bijkomend een bedrag gelijk aan
0,10 procent van het loon aangewend tot financiering van de opbouw van een aanvullend
pensioen zoals beschreven in artikel 11 van de CAO d.d. 15.06.2005 (BS d.d. 29.11.2006).
Voor de jaren 2013 tot 2015 wordt voor elke aangeslotene een aanvullend kapitaal-overlijden ad
1.500,00 euro netto verzekerd waarvoor de premies eveneens worden gedragen door het
financieringsfonds.

Artikel 5. Geldigheidsduur

Deze overeenkomst treedt in werking op 1 januari 2012 en is gesloten voor de periode van 'I
januari 2012 tot en met 31 december 2015.

Gedaan te Kortrijk op 13 juni 2013.
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SOUS-COMMISSION PARITAIRE DE LA PREPARATION DU LIN

I Convention collective de travail du 13 juin 2013

Article 1. Champ d'application
La présente convention collective s'applique à toutes les entreprises et à tous les ouvriers et
ouvrières y occupés (dénommés ci-après "ouvriers"), qui relèvent de la compétence de la sous-
commission paritaire de la préparation du lin.

Article 2. Prestations de solid é pe ion complémentaire
L'engagement de solidarité prend fin le 01.01.2012. Le Fonds de Solidarité est, conformément
l'article 10 du réglementation de solidarité (M.B. du 29.11.2006) liquidé par le Fonds de Sécurité
d'Existence de la Préparation du Lin en parts égales au profit des affiliés à la date de la liquidation.
Le règlement de solidarité annexé à la C.C.T. du 15.06.2005 (M.B. du 29.11.2006) est sans objet à
partir du 01.01.201 /4re 75(4:«ciee,f_go 02)

Article 3. Affectation cotisations patronales
La totalité de la cotisation, c.-à-d. 0,60 pourcent du salaire est à partir du 01.01.2012 destiné à
financer la constitution d'un capital de pension complémentaire, comme décrit dans l'article 11 de
la C.C.T. du 15.06.2005 (M.B. du 29.11.2006).

Article 4. Affectation fonds de financement
Une prime unique de 150,00 EUR est attribuée aux affiliés au 01.01.2012.
A partir du trimestre 2012/1 jusqu'au trimestre 2015/4 (inclus) un montant supplémentaire s'élevant
à 0,10 pourcent du salaire destiné à financer la constitution d'un capital de pension
complémentaire comme décrit dans l'article 11 de la C.C.T. du 15.06.2005 (M.B. du 29.11.2006).
Pour les années 2013 jusqu'à 2015 un capital-décès complémentaire de 1.500,00 EUR net est
garanti pour chaque affilié. Ces primes sont également portées par le Fonds de financement.

Article 5. Durée de validité
Cette convention entre en vigueur à partir du l ier janvier 2012 et est d'application à partir du f ief

janvier 2012 jusqu'au 31 décembre 2015.

Fait à Courtrai le 13 juin 2013.
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