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Commission paritaire des constructions
métallique, mécanique et électrique

Collectieve arbeidsovereenkomst
van 8 mei 2023

Wijziging van de CAO van 28 oktober 2016
(136.307 IC0/111) betreffende het statuut van de
vakbondsafvaardiging van de provincie Limburg

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst
is van toepassing op de werkgevers en de
werknemers die ressorteren onder de bevoegdheid
van het paritair comité voor de metaal-, machine-
en elektrische bouw in de provincie Limburg, met
uitzondering van de ondernemingen welke
bruggen en metalen gebinten monteren.

Artikel 2. Bekrachtigd is de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst
van 20 april 2023 betreffende de wijziging van de
CAO van 28 oktober 2016 betreffende het statuut
van de vakbondsafvaardiging van de provincie
Limburg.

Artikel 3. Deze collectieve arbeidsovereenkomst
is gesloten voor een onbepaalde duur en heeft
uitwerking met ingang van 20104/2023.

Zij kan door de meest gerede partij opgezegd
worden per aangetekend schrijven met
inachtneming van een opzegtermijn van 6
maanden.

De opzeggingstermijn gaat in de eerste dag van de
maand volgend op de maand waarin de opzegging
aan alle partijen werd verstuurd.

Convention collective de travail
du 8 mai 2023

Modification de la CCT du 28 octobre 2016
(136.307/CO/111) relative au statut de la

délégation syndicale de la province du Limbourg

Article 1. Cette convention collective de travail
s'applique aux employeurs et aux travailleurs qui
ressortent de la compétence de la commission
paritaire des constructions métallique, mécanique
et électrique dans la province du Limbourg, à
l' exception des entreprises de montage de ponts
et de charpentes métalliques.

Article 2. Est approuvée la convention collective
de travail, reprise en annexe, du 20 avril 2023
relative à la modification de la CCT du 28 octobre
2016 relative au statut de la délégation syndicale
de la province du Limbourg.

Article 3. Cette convention collective de travail
est conclue pour une durée indéterminée et entre
en vigueur le 20104/2023.

Elle peut être dénoncée par la partie la plus
diligente par courrier recommandé en considérant
un délai de préavis de six mois.

Le délai de préavis commence le premier jour du
mois suivant celui où le préavis a été envoyé à
toutes les parties.



CAO VAN 20 APRIL 2023 TOT WIJZIGING VAN DE CAO VAN 28 OKTOBER 2016
BETREFFENDE HET STATUUT VAN DE VAKBONDSAFVAARDIGING ~
PROVINCIE LIMBURG

Tussen

Agoria, Filip Williotstraat 7,2600 Berchem, vertegenwoordigd door r " Manager HR Legal,

de werkgeversvertegenwoordiger

en

ACV-CSC METEA, Guldensporenlaan 7, 3530 Houthalen, vertegenwoordigd door :
, Provinciaal Secretaris

ABVV-Industriebond Metaal, Jekerstraat 59, 3700 Tongeren, vertegenwoordigd door
, Provinciaal Voorzitter

ACLVB, Jeneverplein 2, 3500 Hasselt, vertegenwoordigd door , Bestendig
Secretaris Limburg

de werknemersvertegenwoordigers

wordt overeengekomen wat volgt:

ARTIKEL 1 - TOEPASSINGSGEBIED

Onderhavige collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers, werklieden en
werksters van de ondernemingen van de metaalverwerkende nijverheid, zijnde paritair comité 111,01 en
111,02, gevestigd in de provincie Limburg,

ARTIKEL 2 - DOEL

Deze cao heeft als doel de tekst van de provlnclale cao van 28 oktober 2016 betreffende het statuut van
de vakbondsafvaardiging in de provincie Limburg zo aan te passen dat de erin opgenomen timing voor
aanduiding van de vakbondsafvaardiging ook in geval van uitstel van de datum van sociale verkiezingen in
lijn blijft met de nationale cao van 19 februari 1973 betreffende het statuut van de vakbondsafvaardiging
(registratienummer 1775/CO/111),

ARTIKEL 3 - WIJZIGENDE BEPALING

In art, 9 en art, 11 van de provinciale cao worden de woorden "op 1 december van het jaar waarin de
sociale verkiezingen plaatsgrijpen" vervangen door de woorden "binnen de zes maanden na de laatste
datum die in aanmerking komt voor de sociale verkiezingen",

ARTIKEL 4 - SLOTBEPALINGEN

Deze collectieve arbeidsovereenkomst wijzigt de cao van 28 oktober 2016 betreffende het statuut van de
vakbondsafvaardiging provincie Limburg, bekrachtigd in de sectorale cao van het paritair comité voor de
metaal-, machine- en elektrische bouw van 21 november 2016 betreffende het statuut van de
vakbondsa:aardigingindeprovincieLimburg.(:glstratienU~~/CO/111 ).
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Deze collectieve arbeidsovereenkomst heeft uitwerking met ingang van 20 april 2023 en wordt aangegaan
voor een onbepaalde duur. Zij kan worden opgezegd, mits een opzegging van zes maanden wordt
gegeven per aangetekend schrijven, gericht aan de voorzitter van de gewestelijke paritaire sectie.
Alle verdere uitwerking van deze cao houdt op op de datum van het verlopen van de opzeggingstermijn.

Deze cao wordt ter bekrachtiging voorgelegd aan het Paritair Comité 111.
Partijen vragen eveneens de algemeen verbindend verklaring.

Opgemaakt te Diepenbeek op 20 april 2023 in 5 exemplaren. Elke partij erkent een ondertekend
exemplaar ontvangen te hebben. Een bijkomend exemplaar wordt neergelegd ter griffie van de dienst
collectieve arbeidsbetrekkingen, Ernest Blérotstraat 1 te 1070 Brussel.
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