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Collectieve arbeidsovereenkomst van 2 september
2019

Convention collective de travail du 2
septembre 2019

Art.!. Toepasssingsgebied

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van
toepassing op de werkgevers en de arbeiders van de
ondernemingen welke ressorteren onder het
Paritair Comité voor de metaal-, machine- en
elektrische bouw, met uitzondering van de
ondernemingen welke bruggen en metalen
gebinten monteren.

Art.2 Uitbreiding duur

Het recht op halftijds of voltijds tijdskrediet wordt
uitgebreid tot Slof 36 maanden voor de motieven
van tijdskrediet zoals bedoeld in art. 4§ I, a), b) en
c) en § 2 van de collectieve arbeidsovereenkomst nr.
103 van 27 juni 2012 tot invoering van een stelsel
van tijdskrediet, loopbaanvermindering en
landingsbanen, gewijzigd door de collectieve
arbeidsovereenkomst nr. 103 bis van 27 april 2015,
103 ter van 20 december 2016 en 103/4 van 29
januari 2018.

Art. 3. Duur
Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in
werking op 1 juli 2019 en treedt buiten werking op
31 december 2020.

Art.!. Champ d'application

La présente convention collective de travail
s'applique aux employeurs et aux ouvriers des
entreprises qui ressortissent à la Commission
paritaire des constructions métallique,
mécanique et électrique, à l'exception des
entreprises de montage de ponts et charpentes
métalliques.

Art. 2 Prolongation de la durée

Le droit au crédit à temps partiel ou à temps
plein est étendu à 51 ou 36 mois pour les motifs
de crédit-temps visées aux articles 4§ l, a], b) et
c) et au § 2 de la convention collective de travail
n° 103 du 27 juin 2012 instaurant un système de
crédit-temps, de réduction de carrière et de
pistes, modifiée par les conventions collectives
n° 103 bis du 27 avril 2015, 103 ter du 20
décembre 2016 et 103/4 du 29 janvier 2018.

Art. 3. Durée
La présente convention collective de travail
produit ses effets le 1er juillet 2019 et cesse
d'être en vigueur le 31 décembre 2020.


