
CCT MODIFIANT L'ARTICLE 6 DE LA
CCT DU 23 AVRIL 1979 COMPORTANT LES STATUTS DU
FONDS SOCIAL DE GARANTIE POUR L'INDUSTRIE DE

L'HABILLEMENT ET DE LA CONFECTION

CCT. du 8 février 2000

Article 1

La présente convention collective de travail s'applique aux employeurs et aux ouvriers et
ouvrières des entreprises ressortissant à la commission paritaire de  de
et de la confection.

Article 2

A l'article 6 des statuts du Fonds social de garantie pour l'industrie de l'habillement et de la
confection, fixés par la convention collective de travail du 23 avril 1979, conclue au sein de la
commission paritaire pour l'industrie de l'habillement et de la confection, contenant la
coordination des statuts du Fonds Social de garantie pour l'industrie de l'habillement et de la
confection, rendue obligatoire par l'arrêté royal du 11 décembre 1979 et modifiée pour la
dernière fois par la convention collective de travail du 28 avril 1999, la date du «30 septembre»
est remplacée partout par le «30 juin».

Article 3

La présente convention collective de travail entre en vigueur le 1er mars  et est conclue pour
une durée indéterminée.

Chacune des parties peut l'annuler, moyennant un délai de préavis de six mois, à signifier par
lettre recommandée au président et aux organisations représentées au sein de la commission
paritaire de l'industrie de l'habillement et de la confection.



C.A.O. TOT WIJZIGING VAN ARTIKEL 6
VAN DE C.A.O. VAN 23.4.1979

HOUDENDE DE STATUTEN VAN HET
SOCIAAL WAARBORGFONDS  DE
KLEDING- EN

 van 8 februari 2000

Artikel l

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers en op de
arbeid(st)ers van de ondernemingen welke onder het paritair comité voor het kleding- en
confectiebedrijf ressorteren.

Artikel 2

In artikel 6 van de statuten van het Sociaal Waarborgfonds voor de
 vastgesteld bij de collectieve arbeidsovereenkomst van 23 april 1979,

gesloten in het paritair comité van het kleding- en confectiebedrijf, houdende coördinatie
van de statuten van het Sociaal Waarborgfonds voor de kleding- en
algemeen verbindend verklaard bij koninklijk besluit van 11 december 1979, laatst
gewijzigd bij collectieve arbeidsovereenkomst van 28 april 1999, wordt de datum "30
september", overal vervangen door de datum "30 juni".

Artikel 3

Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op l maart 1999 en is gesloten
voor onbepaalde tijd.

Zij kan worden opgezegd door één van de partijen, mits een opzegging van zes maanden,
betekend bij een ter post aangetekende brief gericht aan de voorzitter en aan de
organisaties welke zijn vertegenwoordigd in het paritair comité voor het kleding- en
confectiebedrijf.
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