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Commission paritaire des Maîtres-tailleurs, des Tailleuses et
Couturières (CP 107)

CCT du 3 juillet portant adaptation de la CCT du 6
décembre 2011 de coordination des règles concernant

l'intervention des employeurs dans les frais de transport

Article 1

Cette convention collective de travail s'applique aux employeurs et aux ouvriers et ouvrières
des entreprises relevant de la compétence de la Commission paritaire des Maîtres-tailleurs,
des Tailleuses et Couturières.

« Article 5 ter»

Article 2

Le chapitre" de la convention collective de travail du 6 décembre 2011 de coordination des
règles concernant l'intervention des employeurs dans les frais de transport (date
d'enregistrement 18/01/2012; numéro d'enregistrement 107779/CO/107) est complété par un
article 5 ter, libellé comme suit:

A partir du t" janvier 2017, les ouvriers et les ouvrières utilisant le transport en
train pour leurs déplacements domicile-lieu de travail ou combinant le train et un
autre moyen de transport en commun, sont indemnisés pour leurs frais de
déplacement dans un système de tiers payant. A cet effet les employeurs paient
la cotisation patronale minimale imposée qui, actuellement, varie entre 69, 10 %
et 75,60 % selon la distance. Ces pourcentages seront automatiquement adaptés
en fonction des dispositions légales en la matière. »

Article 3

La présente convention collective de travail entre en vigueur le 1er janvier 2017 et est
conclue pour une durée indéterminée.
Elle peut être dénoncée par une des parties signataires, moyennant un préavis de trois mois,
notifié par lettre recommandée à la poste adressée au président de la Commission paritaire
des Maîtres-tailleurs, des Tailleuses et Couturières.

Article 4

Les parties signataires demandent que la présente convention collective de travail soit
rendue obligatoire par arrête royal.



Paritair Comité voor de Meester-kleermakers, de Kleermaaksters en
Naaisters (PC 107)

C.A.O. van 3 juli 2017 tot aanpassing van de C.A.O. van 6
december 2011 tot coördinatie van de regels inzake

tussenkomst van de werkgevers in de vervoerskosten

Artike/1

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers, de werklieden
en werksters van de ondernemingen die ressorteren onder de bevoegdheid van het Paritair
Comité voor de Meester-kleermakers, Kleermaaksters en Naaisters.

Artike/2

Hoofdstuk II van de collectieve arbeidsovereenkomst van 6 december 2011 tot coördinatie
van de regels inzake tussenkomst van de werkgevers in de vervoerskosten ( datum
registratie 18/01/2012; registratienummer 107779/CO/1 07 ) wordt aangevuld met een artikel
5 ter dat luidt als volgt:

" Artikel 5 ter"

Vanaf 1/1/2017 zullen de arbeiders en arbeidsters die gebruik maken van het
treinvervoer voor hun woon-werkverplaatsingen of de trein combineren met een
ander gemeenschappelijk vervoermiddel, worden vergoed voor hun
verplaatsingskosten in het derde betalerssysteem. De werkgevers betalen hiervoor
de opgelegde minimale werkgeversbijdrage die momenteel naargelang de afstand
69,10 % tot 75,60% bedraagt. Deze percentages zullen automatisch worden
aangepast indien deze bij Wet worden verhoogd.

Artike/3

Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 1 januari 2017 en is afgesloten
voor onbepaalde duur.
Ze kan op verzoek van één van de ondertekenende partijen opgezegd worden met
inachtneming van een opzeggingstermijn van drie maanden, per aangetekend schrijven
betekend aan de voorzitter van het Paritair Comité voor de Meester-kleermakers,
Kleermaaksters en Naaisters.

Artike/4

De ondertekende partijen verzoeken de Koning deze collectieve arbeidsovereenkomst
algemeen verbindend te verklaren bij Koninklijk Besluit.


