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Paritair Comité voor de Meester-kleermakers, de Kleermaaksters en
Naaisters (PC 107)

C.A.O. van 7 december 2015 betreffende de Vlaamse
aanmoedigingspremies

Artikel 1
Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers en de werklieden

en werksters met inbegrip van de huisarbeiders van de ondernemingen die ressorteren
onder het Paritair Comité voor de Meester-kleermakers, de Kleermaaksters en Naaisters.

Artikel 2
Deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt gesloten in toepassing van:

e het protocolakkoord 2015 — 2016 afgesloten op 19 oktober 2015 in het Paritair
Comité voor de Meester-kleermakers, de Kleermaaksters en Naaisters;

e het Besluit van 1 maart 2002 van de Viaamse Regering houdende hervorming van
het stelsel van de aanmoedigingspremie in de privésector.

Artikel 3

In uitvoering van artikel 3 van het Besluit van 1 maart 2002 van de Vlaamse Regering
houdende hervorming van het stelsel van de aanmoedigingspremies in de privésector,
voorzien de ondertekenende partijen de toepassing van de maatregelen bedoeld in de
volgende artikelen van voornoemd besluit;

o artikel 6: aanmoedigingspremie in het kader van het opleidingskrediet
o artikel 10: aanmoedigingspremie in het kader van het zorgkrediet
o artikel 13: ondernemingen in moeilijkheden of in herstructurering.

Artikel 4

Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 1 januari 2015 en is gesloten
voor de periode van 1 januari 2015 tot en met 31 december 2016.




Commission paritaire des Maitres-tailleurs, des Tailleuses et
Couturiéres (CP 107)

C.C.T. du 7 décembre 2015 concernant les primes
d’encouragement flamandes

Article 1

La présente convention collective de travail s'applique aux employeurs, ouvriers et ouvriéres,
en ce compris les travailleurs a domicile, des entreprises ressortissant a la compétence de la
Commission paritaire des Maitres-tailleurs, des Tailleuses et Couturiéres.

Article 2

La présente convention collective de travail est conclue en application:

e du protocole d'accord 2015-2016 conclu le 19 octobre 2015 au sein de la
Commission paritaire des Maitres-tailleurs, des Tailleuses et Couturieres.

e de I'Arrété du 1° mars 2002 du Gouvernement flamand relatif a la réforme du régime
de la prime d’encouragement flamande dans le secteur privé.

Article 3

En application de I'article 3 de I'Arrété du 1% mars 2002 du Gouvernement flamand relatif a
la réforme du régime des primes d'encouragement dans le secteur privé, les parties
sighataires prévoient I'application des mesures visées dans les articles suivants de I'arrété
préecité:

e article 6: prime d’encouragement dans le cadre du crédit-formation
o article 10: prime d’encouragement dans le cadre du crédit-soin
¢ article 13: entreprises en difficulté ou en restructuration.

Article &

La présente convention collective de travail entre en vigueur le 1% janvier 2015 et est
conclue pour la période allant du 1* janvier 2015 jusqu’au 31 décembre 2016.



