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Paritair Subcomité voor de vezelcement

COLLECTIEVEARBEIDSOVEREENKOMSTVAN 8 AUGUSTUS 2019 BETREFFENDE

FIETSVERGOEDING

hoofdstuk 1. TOEPASSINGSGEBIED

artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers en de werknemers van de
ondernemingen die ressorteren onder het Paritair Subcomité voor de vezelcement (PSC106.03).

Onder "werknemers" wordt verstaan: arbeiders en arbeidsters.

hoofdstuk 2. ALGEMENE BEPALINGEN

artikel 2. De werkgever betaalt aan de werknemer, die zich met de fiets naar het werk begeeft, 0,23 euro per
afgelegde kilometer voor zover de enkele afstand minstens 1 kilometer bedraagt. Vanaf de 1e dag van de maand
volgend op de ondertekening van deze CAO bedraagt de fietsvergoeding 0,24 euro per kilometer. De nadere
regels en toepassingsmodaliteiten worden op ondernemingsvlak vastgelegd.
Deze tussenkomst van de werkgever is niet cumuleerbaar met de tussenkomst van de werkgever in de
vervoersonkosten waarvan sprake in de collectieve arbeidsovereenkomst van 10 mei 2011
Onder "niet cumuleerbaar" wordt verstaan dat per afgelegde kilometer slechts één vergoeding van toepassing
kan zjjn, welke bepaald wordt door het gebruikte vervoermiddel.

hoofdstuk 3. GELDIGHEIDSDUUR

artikel 3. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 1januari 2019 en treedt buiten werking op
31 december 2020.



Sous-commission paritaire pour le fibrociment

CONVENTION COLLECTIVEDE TRAVAIL DU 8 AOOT 2019 RELATIVEÀ

L'INDEMNITÉ VÉLO

Chapitre 1. CHAMP D'APPLICATION

Article 1er. La présente convention collective de travail s'applique aux employeurs et aux travailleurs des entreprises
ressortissant à la Sous-commission paritaire pour le fibrociment (SCP106.03).

Par "travailleurs", on entend les ouvriers et les ouvrières.

Chapitre 2. DISPOSITIONS GÉNÉRALES

Article 2. L'employeur paie au travailleur qui se rend au travail en vélo une indemnité de 0,23 euro par kilomètre
parcouru, pour autant que la distance aller soit d'au moins 1 kilomètre.

A partir du 1er jour du mois suivant la signature de la présente CCT, l'indemnité vélo s'élèvera à 0,24 euro par
kilomètre. Les règles concrètes et modalités d'application sont fixées au niveau de l'entreprise.

Cette intervention de l'employeur n'est pas cumulable avec l'intervention de l'employeur dans les frais de transport
visée dans la convention collective de travail du 10 mai 2011.

"Non cumulable" signifie que, par kilomètre parcouru, une seule indemnité peut être appliquée, celle-ci étant
déterminée par le type de moyen de transport utilisé.

Chapitre 3. DURÉEDEVALIDITÉ

Article 3. La présente convention collective de travail entre en vigueur le 1erjanvier 2019 et cessera de produire
ses effets le 31 décembre 2020.


