Paritair Subcomité voor de vezelcement

COLLECTIEVE
ARBEIDSOVEREENKOMST VAN
20 APRIL 2006 BETREFFENDE
INDEXATIE

HOOFDSTUK 1. TOEPASSINGSGEBIED

Artikel 1. Deze collectieve
arbeidsovereenkomst is van toepassing op de
werkgevers en de arbeiders van de
ondernemingen welke ressorteren onder het
Paritair Subcomité voor de vezelcement.

Onder ,,arbeiders’ wordt verstaan: arbeiders
en arbeidsters.

HOOFDSTUK 2. ALGEMENE
BEPALINGEN

Art. 2. Onverminderd de wettelijke
bepalingen worden, met uitzondering van de
vergoedingen die niet zijn geindexeerd, de
uitbetaalde lonen en premies verhoogd of
verlaagd met 2 %, met ingang van de eerste
dag van de maand, volgend op deze waarin
het rekenkundig gemiddelde van het
indexcijfer van de consumptieprijzen de
navolgende spilindexcijfers bereikt of
overschrijat.

Art. 3. De spilindexen verwijzen naar
onderstaande tabel (het ANPKB.218 in 2004).

Sous-commission paritaire pour le
fibrociment

CONVENTION COLLECTIVE DE
TRAVAIL DU 20 AVRIL 2006 RELATIVE
A L'INDEXATION

CHAPITRE 1¥. CHAMP
D'APPLICATION

Article 1¥. La présente convention collective
de travail s'applique aux employeurs et aux
ouvriers des entreprises ressortissant a la
Sous-commission paritaire pour le
fibrociment.

Par «ouvriers», on entend les ouvriers et les
ouvrieres.

CHAPITRE 2. DISPOSITIONS
GENERALES

Art. 2. Sans préjudice des dispositions
|égales, les salaires et primes payés, a
I'exception des indemnités non indexées,
seront majorés ou minorés de 2 % a partir du
premier du mois suivant celui ou la moyenne
arithmétique de I'indice des prix ala
consommation atteint ou dépasse les indices
pivots ci-apres.

Article 3. Les indices pivots renvoient au
tableau ci-apres (CPNAE 218 en 2004).

Spilindexbasis 1996 Spilindex Toepassing Toepassing Verhoging
Vezelcement basis 2004 op maand-basis basis soc.
vezelcement index (4m)
Indice pivotbase Indice pivot base Application sur base Application base Augmentation
1996 2004 mensuelle indice soc. (4m)
oGdibrociment o fbrociment e
100,55 01.01.97 01.02.97 2%
102,56 01.06.98 01.07.98 2%
104,61 01.04.00 01.05.00 2%
106,70 01.03.01 01.04.01 2%
108,83 01.08.01 01.10.01 2%
111,01 01.03.03 01.04.03 2%
113,23 01.04.04 01.06.04 2%
115,49 101,52 01.04.05 01.06.05 2%
117,80 103,55 uiterlijk/ au plus tard 01.10.06 2%
120,16 105,62
122,56 107,73
125,01 109,88
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Art. 4. Bij de bepaling van de spilindexcijfers
is een volgend spilindexcijfer gelijk aan het
voorgaande + 2 %, uitgaande van 103,55.
Alle berekeningen worden verricht tot het
derde decimaal, waarbij 0,005 of meer
afgerond wordt tot het hoger honderdste en
minder dan 0,005 wegvalt.

Art. 5. Indien de spilindex 103,55 (basis
2004) niet overschreden wordt voor oktober
2006, worden de lonen evenwel vervroegd
geindexeerd met 2 % op 1 oktober2006.

Art. 6. De collectieve arbeidsovereenkomst
van 27 oktober 2005 betreffende indexatie,
geregistreerd onder het nummer
77850/C0O/10603, wordt opgeheven.

HOOFDSTUK 3. GELDIGHEIDSDUUR

Art. 7. Deze collectieve arbeidsovereenkomst
heeft uitwerking met ingang van 1 april 2006
en is gesloten voor onbepaalde duur.

Zij kan door elk van de partijen worden
opgezegd mits een opzegging van zes
maanden, betekend bij een ter post
aangetekende brief gericht tot de voorzitter
van het Paritair Subcomité voor de
vezelcement

Deze opzegging dient te vermelden:
- de redenen van de opzegging;
- de voorstellen tot wijziging.

Art. 4. Lors de la détermination des indices
pivots, un indice pivot suivant est égal au
précédent + 2%, partant de 103,55. Tous les
calculs sont effectuésjusqu'a la troisieme
décimale, 0,005 ou plus étant arrondi au
centieme supérieur et moins de 0,005 étant
supprime.

Art. 5. Si I'indice pivot 103,55 (base 2004)
n'est pas dépasseé avant octobre 2006, les
salaires seront cependant indexés
anticipativement de 2 % au 1% octobre 2006.

Art. 6. La convention collective de travail du
27 octobre 2005 relative a l'indexation,
enregistrée sous le numéro 77850/C0O/10603,
est abrogée.

CHAPITRE 3. DUREE DE VALIDITE

Art. 7. La présente convention collective de
travail produit ses effets le 1% avril 2006 et est
conclue pour une durée indéterminée.

Elle peut étre dénoncée par chacune des
parties moyennant un préavis de six mois
notifié par lettre recommandée a la poste
adressée au président de la Sous-commission
paritaire pour le fibrociment.

Cette dénonciation doit mentionner:
- les raisons de la dénonciation;

- des propositions de modification.



