
Sous-commission paritaire pour le fibrociment

CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL DU 27 OCTOBRE 2005 RELATIVE A LA
FORMATION ET L'APPRENTISSAGE

Chapitre 1 : CHAMP D'APPLICATION

Article 1. La présente convention collective de travail s'applique aux employeurs et aux

ouvriers des entreprises ressortissant à la Sous-commission paritaire pour le fibrociment.

Par « ouvriers » on entend : ouvriers et ouvrières.

Chapitre 2 : DISPOSITIONS GENERALES

Article 2. En application de l'article 8bis de la convention collective de travail du 21 décembre

1988 et du 7 mars 1989, conclue au sein de la Sous-commission paritaire pour le fibrociment,

instituant un fonds de sécurité d'existence et fixant ses statuts, modifiée par la convention

collective de travail du 22 mai 1989, rendue obligatoire par l'arrêté royal du 19 mars 1990 et

modifiée par la convention collective de travail du 20 septembre 1993, des formations peuvent

être organisées. Il sera prêté particulièrement attention à la gestion du stress et à la pression

de travail.

Article 3. Les moyens à charge des employeurs dont le fonds dispose et qui s'élèvent

annuellement à 0,05 p.c. du salaire complet de leurs ouvriers, tel que visé par l'article 23 de la

loi du 29 juin 1981 établissant les principes généraux de la sécurité sociale des travailleurs

salariés peuvent être utilisés uniquement pour les initiatives visées par l'article 2 de la

présente convention collective de travail.

Chapitre 3 : DUREE DE VALIDITE

Article 4. La présente convention collective de travail produit ses effets le 1er janvier 2005 et

cesse d'être en vigueur le 31 décembre 2006.
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Paritair Subcomité voor de vezelcement

COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST VAN 27 OKTOBER 2005 BETREFFENDE
VORMING EN OPLEIDING

hoofdstuk 1 : TOEPASSINGSGEBIED

artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers en de
arbeiders van de ondernemingen welke ressorteren onder het Paritair Subcomité voor de
Vezelcement.

Onder "arbeiders" wordt verstaan : arbeiders en arbeidsters.

hoofdstuk 2 : ALGEMENE BEPALINGEN

artikel 2. In toepassing van artikel 8bis van de collectieve arbeidsovereenkomst van 21
december 1988 en 7 maart 1989, gesloten in het Paritair Subcomité voor de vezelcement,
betreffende de oprichting van een fonds voor de bestaanszekerheid en vaststelling van zijn
statuten, gewijzigd door de collectieve arbeidsovereenkomst van 22 mei 1989, algemeen
verbindend verklaard bij koninklijk besluit van 19 maart 1990 en gewijzigd door de collectieve
arbeidsovereenkomst van 20 september 1993, kunnen opleidingen worden georganiseerd. Er
wordt in het bijzonder aandacht besteed aan stressbeleid en werkdruk.

artikel 3. De middelen ten laste van de werkgevers waarover het fonds beschikt en die
jaarlijks 0,05 pet. bedragen van het volledige loon van hun arbeiders, zoals bedoeld in artikel
23 van de wet van 29 juni 1981 houdende de algemene beginselen van de sociale zekerheid
voor de werknemers, kunnen uitsluitend worden aangewend voor de onder artikel 2 van
huidige collectieve arbeidsovereenkomst bedoelde initiatieven.

hoofdstuk 3 : GELDIGHEIDSDUUR

artikel 4. Deze collectieve arbeidsovereenkomst heeft uitwerking met ingang van 1 januari
2005 en treedt buiten werking op 31 december 2006.
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