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INDEMNITE COMPLEMENTAIRE EN CAS DE CREDIT- AANVULLENDE VERGOEDING BIJ TIJDSI<REDIET
TEMPS EMPLOI DE FIN DE CARRIERE LANDINGSBAAN

Sous-commission paritaire de
l'industrie du béton (SCP106.02)

Convention collective de travail du 22/09/2023

Article 1- Champ d'application

La présente convention collective de travail
s'applique aux employeurs et aux ouvriers des
entreprises ressortissant à la Sous-commission
paritaire de l'industrie du béton (SCP106.02).

Par "ouvriers", on entend: les ouvriers et les
ouvrières.

Article 2 - Ayants-droits

Les ouvriers qui, en application de l'article 3 de la
convention collective de travail n° 170 du 30 mai
2023, bénéficient d'une diminution de l/Seme ou
1/2eme dans le cadre des emplois de fin de carrière
avec une allocation d'interruption (ONEM) à partir de
55 ans ou au-delà, ont droit à une indemnité
complémentaire en cas de crédit-temps fin de
carrière payée par le Fonds Social de l'Industrie du
Béton.

Les ouvriers qui, en application de l'article 8, § 1er de
la convention collective de travail n° 103 du 27 juin
2012, bénéficient d'une diminution de l/Seme ou
1/2eme dans le cadre des emplois de fin de carrière
avec une allocation d'interruption (ONEM) à partir de
60 ans ou au-delà, ont droit à une indemnité
complémentaire en cas de crédit-temps fin de
carrière payée par le Fonds Social de l'Industrie du
Béton.

Article 3 - Montant et durée

L'indemnité complémentaire en cas de crédit-temps
fin de carrière s'élève à € 60,00 brut par mois en cas
d'une diminution de 1/5eme.

L'indemnité complémentaire en cas de crédit-temps
fin de carrière s'élève à € 80,00 brut par mois en cas
d'une diminution de 1/2eme.

Si l'ouvrier reçoit pour le mois en question une prime
de continuation du Fonds Social de l'Industrie du
Béton, le montant de l'indemnité complémentaire en
cas de crédit-temps fin de carrière sera déduit du
montant de cette prime de continuation.

Paritair Subcomité voor
de betonindustrie (PSC106.02)

Collectieve arbeidsovereenkomst van 22/09/2023

Artikell - Toepassingsgebied

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van
toepassing op de werkgevers en op de arbeiders van
de ondernemingen die ressorteren onder het Paritair
Subcomité voor de betonindustrie (PSC106.02).

Onder "arbeiders" wordt verstaan: de arbeiders en
de arbeidsters.

Artikel 2 - Rechthebbenden

De arbeiders die, in toepassing van artikel 3 van de
collectieve arbeidsovereenkomst nr. 170 van 30 mei
2023, genieten van een 1/se of 1/2e landingsbaan
met onderbrekingsuitkering (RVA) vanaf 55 jaar of
later, hebben recht op een aanvullende vergoeding
bij tijdskrediet landingsbaan betaald door het Sociaal
Fonds van de Betonindustrie.

De arbeiders die, in toepassing van artikel 8, § 1 van
de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 103 van 27
juni 2012, genieten van een 1/se of 1/2e landingsbaan
met onderbrekingsuitkering (RVA) vanaf 60 jaar of
later, hebben recht op een aanvullende vergoeding
bij tijdskrediet landingsbaan betaald door het Sociaal
Fonds van de Betonindustrie.

Artikel 3 - Bedrag en duur

De aanvullende vergoeding bij tijdskrediet
landingsbaan bedraagt € 60,00 bruto per maand in
het geval van een l/Se landingsbaan.

De aanvullende vergoeding bij tijdskrediet
landingsbaan bedraagt € 80,00 bruto per maand in
het geval van een 1/2e landingsbaan.

Indien de arbeider voor de desbetreffende maand
een blijfpremie ontvangt van het Sociaal Fonds van
de Betonindustrie, dan wordt het bedrag van de
aanvullende vergoeding bij tijdskrediet landingsbaan
in mindering gebracht van het bedrag van deze
blijfpremie.



Le Fonds Social analyse si la demande satisfait aux Het Sociaal Fonds onderzoekt of de aanvraag voldoet
conditions. aan de voorwaarden.

Cette indemnité complémentaire est accordée par
mois calendrier complet à partir du mois de juillet
2023 jusqu'au mois de juin 2025 à condition que
l'ouvrier concerné remplisse les conditions pour ces
mois calendrier.

Article 4 - Demande

L'ouvrier doit formuler sa demande concernant
l'indemnité complémentaire en cas de crédit-temps
emploi de fin de carrière par écrit auprès du Fonds
Social de l'Industrie du Béton.

Cette demande écrite est effectuée au moyen du
formulaire prescrit en annexe, disponible sur le site
internet du Fonds Social (www.fondsbeton.be).

L'ouvrier joint à la demande les documents
nécessaires, comme décrit dans le formulaire de
demande.

La demande doit être introduite avant le 31
décembre 2025 (date limite).

Article 5 - Paiement

Le Fonds Social de l'Industrie du Béton paye par mois
l'indemnité complémentaire en cas de crédit-temps
emploi de fin de carrière par virement sur le compte
de l'ayant-droit, au cours du mois qui suit le mois
pour lequel il a droit à l'allocation d'interruption
(ONEM).

Article 6 - Différends

Le conseil d'administration du Fonds Social de
l'Industrie du Béton se prononce sur des différends
éventuels au sujet de la présente convention
collective de travail.

Article 7 - Evaluation

Le conseil d'administration du Fonds Social de
l'Industrie du Béton évalue le fonctionnement et les
modalités pratiques de la présente convention
collective de travail.

Article 8 - Durée de validité

La présente convention collective de travail entre en
vigueur le 1er juillet 2023 et cesse d'être en vigueur
le 30 juin 2025, sauf les articles 1 et 4 qui cessent
d'être en vigueur le 31 décembre 2025.

Deze aanvullende vergoeding wordt toegekend per
volledige kalendermaand vanaf juli 2023 tot en met
juni 2025 voor zover de betrokken arbeider voor deze
kalendermaanden aan de voorwaarden voldoet.

Artikel 4 - Aanvraag

De arbeider dient zijn aanvraag voor een aanvullende
vergoeding bij tijdskrediet landingsbaan schriftelijk in
te dienen bij het Sociaal Fonds van de Betonindustrie.

Deze schriftelijke aanvraag gebeurt via het
voorgeschreven formulier in bijlage, beschikbaar op
de website van het Sociaal Fonds
(www.fondsbeton.be).

De arbeider voegt bij zijn aanvraag de nodige
documenten, zoals omschreven in het
aanvraagformulier.

De aanvraag moet worden ingediend voor 31
december 2025 (uiterste datum).

Artikel 5 - Betaling

Het Sociaal Fonds van de Betonindustrie betaalt de
aanvullende vergoeding bij tijdskrediet landingsbaan
per maand op de bankrekening van de
rechthebbende, in de loop van de maand volgend op
de maand waarop hij recht heeft op de
onderbrekingsuitkering (RVA).

Artikel 6 - Betwistingen

De raad van beheer van het Sociaal Fonds van de
Betonindustrie spreekt zich uit over eventuele
betwistingen in verband met deze collectieve
arbeidsovereenkomst.

Artikel 7 - Evaluatie

De raad van beheer van het Sociaal Fonds van de
Betonindustrie evalueert de werking en de
praktische modaliteiten van deze collectieve
arbeidsovereenkomst.

Artikel 8 - Geldigheidsduur

Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in
werking op ljuli 2023 en treedt buiten werking op 30
juni 2025, behoudens artikelen 1 en 4 die buiten
werking treden op 31 december 2025.



Elle peut être dénoncée par chacune des parties
moyennant un délai de préavis de trois mois, signifié
par lettre recommandée adressée au président de la
Sous-commission paritaire de l'industrie du béton.

Fait à Bruxelles, le 22/09/2023

Zij kan door elk van partijen opgezegd worden mits
een opzeggingstermijn van drie maanden wordt
betekend, per aangetekende brief gericht aan de
voorzitter van het Paritair Subcomité voor de
betonindustrie.

Gedaan te Brussel, op 22/09/2023



,/],, SOCIAAL FONDS V.D. BETONINDUSTRIE • FONDS SOCIAL DE L'INDUSTRIE OU BETON

I<B/A.R. 15.3.1982 - BS/M.B. 20.5.1982

Aanvraagformulier:
Aanvullende vergoeding tijdskrediet landingsbaan

...... ./ ./20 . Stempel werkgever Handtekening

Voorafgegaan door de vermelding

"echt en waarachtig verklaard"

A. DOOR DE ARBEID(ST)ER IN TE VULLEN (in drukletters)

Naam: Voornaam: .

Straat: Nr. : Bus: .

Postcode: Gemeente: .

Telefoon: E-mail: .

Geboortedatum: .1. ./ Rijksregisternummer : .

Bankrekeningnummer: IBAN : BIC: .

Verklaart hierbij dat hij/zij in 1/5* of 1/2* tijdskrediet landingsbaan is (*schrappen wat niet past)

vanaf .1. ./............. tot en met ./ ../. .

en aanvaardt dat, voor de maanden waarvoor hij/zij een blijfpremie ontvangt, het bedrag van de aanvullende vergoeding

in mindering wordt gebracht van het bedrag van deze blijfpremie.

Ik voeg bij deze aanvraag de beslissing van de RVA (C62) waardoor ik bewijs dat ik geniet van een RVA
onderbrekingsuitkering. Telkens ik een beslissing van de RVA ontvang (C62) stuur ik het onmiddellijk door naar het
Sociaal Fonds om mijn rechten te behouden. Ik verbind me ertoe onmiddellijk het Sociaal Fonds te verwittigen bij
wijzigingen aan het tijdskrediet landingsbaan (wijziging percentage, stopzetting, .... ) en aanvaard dat eventueel teveel
betaalde vergoedingen worden teruggevorderd .

... .. . ./ ./20 . Handtekening

Voorafgegaan door de vermelding

"echt en waarachtig verklaard"

B. DOOR DE WERKGEVER IN TE VULLEN (in drukletters)

Naam van de onderneming: Ondernemingsnr. : .

Straat: Nr. : Bus: .

Postcode: Gemeente: .

RSZ-nr. (volledig) : .

Vertegenwoordigd door (naam en functie) : .

Telefoon: E-mail: .

Verklaart hierbij dat bovenvermelde arbeid(st)er in 1/5* of 1/2* tijdskrediet landingsbaan is (*schrappen wat niet past)

vanaf ../. ./............. tot en met ../. ./ .

De meegedeelde gegevens worden opgenomen in het databestand van het Sociaal Fonds van de Betonindustrie. Zij zullen uitsluitend worden gebruikt
om uw recht op aanvullende sociale voordelen te onderzoeken en eventueel toe te kennen in uitvoering van de collectieve arbeidsovereenkomst die
de wettelijke opdracht van dit fonds vastlegt. U heeft het recht op toegang tot deze gegevens en kunt ze eventueellaten verbeteren.

BOULEVARD DU SOUVERAIN 68/5 VORSTLAAN - BRUXELLES 1170 BRUSSEL
www.fondsbeton.be - TEL. 02/735.80.15

http://www.fondsbeton.be
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Formulaire de demande:
Indemnité complémentaire crédit-temps fin

......... .J .J20 . Signature

Précédé de la mention

"Déclaré sincère et véritable"

A. Á REMPLIR PAR L'OUVRIER(ERE) (en majuscules)

Nom: Prénom: .

Rue: N° : Boîte: .

Code Postal: Commune: .

N° de téléphone: E-mail: .

Date de naissance: ../. ../. Numéro de registre national: .

Numéro de compte bancaire: IBAN : BIC: .

Déclare qu'il/elle est en crédit-temps emploi de fin de carrière 1/5* ou 1/2* ('veuillez biffer la mention inutile)

du ../. .J.......... au .J ../. inclus

et accepte que, pour les mois où il/elle reçoit une prime de continuation, le montant de l'indemnité complémentaire sera

déduit du montant de cette prime de continuation.

Je joins la décision de I'ONEM (C62) prouvant que je bénéfice d'une allocation d'interruption de I'ONEM. Chaque fois
que I'ONEM m'adresse une décision (C62), je la transmets directement au Fonds Social pour sauvegarder mes droits.
Je m'engage à avertir immédiatement le Fonds Social de tout changement concernant mon crédit-temps fin de carrière
(changement de pourcentage, interruption, ...) etj'accepte que les indemnités versées en trop seront réclamées .

B. Á REMPLIR PAR L'EMPLOYEUR (en majuscules)

Nom de l'entreprise: W d'entreprise: .

Rue: N° : Boîte: .

Code postal : Commune : .

N° ONSS (complet) : .

Représenté par (nom et qualité) : .

W de téléphone: E-mail: .

Déclare que I'ouvrier(ère) susmentionné(e) est en crédit-temps fin de carrière: 1/5* ou 1/2* ('veuillez bifferla mention inutile)

du .J .J.......... au ./. .J inclus .

........ ../. .J20 . Cachet de l'employeur Signature

Précédé de la mention

"Déclaré sincère et véritable"

Les données communiquées sont reprises dans la banque de données du Fonds Social de l'Industrie du Béton. Leur utilisation sera exclusivement
réservée à l'analyse et l'attribution éventuelle des droits aux avantages sociaux complémentaires, en exécution de la convention collective de travail
qui définit les missions légales de ce Fonds. Vous avez un droit d'accès à ces données et pouvez le cas échéant demander leur correction.

BOULEVARD DU SOUVERAIN 68/5 VORSTLAAN - BRUXELLES 1170 BRUSSEL
www.fondsbeton.be - TEL. 02/735.80.15

http://www.fondsbeton.be

