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COMMISSION PARITAIRE DE L'INDUSTRIE SIDERVIGIQUE (CP n° 104)

CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL DU 2 MARS 2011 PROROGEANT LA

CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL DU 29 JUIN 2009 INSTAURANT UN REGIME

TEMPORAIRE DE PREPENSION A 56 ANS

CHAPITRE 1ER - OBJET

Article 1 er. — La présente convention a pour but de prolonger pour une durée limitée de six
mois, la convention collective de travail du 29 juin 2009 instaurant un régime temporaire de
prépension à 56 ans (enregistrée sous le n° 95199/C0/104 et rendue obligatoire par un
arrêté royal du 28 avril 2010, publié au Moniteur belge du 23 juillet 2010) dit régime « 56 —
33 — 20 ».

CHAPITRE II CHAMP D'APPLICATIŒ

Art. 2. — La présente convention est d'application dans les entreprises relevant de la
Commission paritaire de l'industrie sidérurgique (CP n° 104) et aux travailleurs et
travailleuses qui sont liés à ces entreprises par un contrat de travail d'ouvrier.

CHAPITRE Ill MODALITES

Art. 3. — Toutes les dispositions de la convention collective de travail du 29 juin 2009 sont
prolongées jusqu'au 30 juin 2011, endéanàles possibilités légales.

CHAPITRE IV — DUREE D'APPLICATION

Art. 4. — La présente convention entre en vigueur le 1er janvier 2011 et cessera d'être en
vigueur le 30 juin 2011.
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PARITAIR COMITE VOOR DE IJZERNIJVERHEID (PC nr. 104)

COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST VAN 2 MAART 2011 TOT VERLENGING
VAN DE COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST VAN 29 JUNI 2009 TOT
INVOEF1ING VAN EEN TIJDELIJK BRUGPENSIOENSTELSEL OP 56 JAAR

HOOFDSTUK I - ONDERWERP

Artikel 1. — Onderhavige overeenkomst verlengt, voor een beperkte duur van zes maanden,
de collectieve arbeidsovereenkomst van 29 juni 2009 tot invoering van een tijdelijk
brugpensioenstelsel op 56 jaar (geregistreerd onder het nr. 95199/00/104 en algemeen
verbindend verklaard door een koninklijk besluit van 28 april 2010, gepubliceerd in het
Belgisch Staatsblad van 23 juli 2010), ook het stelsel "56 — 33 — 20" genoemd.

HOOFDSTUK II - TOEPASSINGSGEBIED

Art. 2. — Onderhavige overeenkomst is van toepassing in de ondernemingen die onder het
Paritair Comité voor de ijzernijverheid (PC nr. 104) vallen en op de werknemers en
werkneemsters die door een arbeidsovereenkomst voor arbeider aan deze ondernemingen
gebonden zijn.

HOOFDSTUK III - MODALITEITEN

Art 3. — Alle bepalingen van de collectieve arbeidsovereenkomst van 29 juni 2009 worden
binnen de wettelijke mogelijkheden verlengd tot 30 juni 2011.

HOOFDSTUK IV TOEPASSINGSDUUR

Art. 4. — Onderhavige overeenkomst treedt in werking op 1 januari 2011 en treedt buiten
werking op 30 juni 2011.
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