
Paritair Subcomité voor het bedrijf van de
zandsteen- en kwartsietgroeven op het gehele
grondgebied van het Rijk, uitgezonderd de
kwartsietgroeven van de provincie Waals-
Brabant

Collectieve arbeidsovereenkomst van 15april 2016
tot wijziging van de collectieve arbeidsovereen-
komst van 11december 2015 betreffende de ar-
beidsvoorwaarden in de ondernemingen van de
provincie Luik

HOOFDSTUK 1. Toepassingsgebied

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is
van toepassing op de werkgevers en op de werklie-
den van de ondernemingen van de provincie Luik
die ressorteren onder het Paritair subcomité voor
het bedrijf van de zandsteen- en kwartsietgroeven
op het gehele grondgebied van het Rijk, uitgezon-
derd de kwartsietgroeven van de provincie Waals-
Brabant.

Met "werklieden" worden de werklieden en werk-
sters bedoeld.

HOOFDSTUK II. Bepalingen

Art. 2. Deze collectieve arbeidsovereenkomst wij-
zigt de collectieve arbeidsovereenkomst van 11
december 2015 betreffende de arbeidsvoorwaarden
in de ondernemingen van de provincie Luik (gere-
gistreerd onder het nummer 131.981/CO/102.04).

Art. 3. Het artikel 5 van hogergenoemde collectie-
ve arbeidsovereenkomst wordt vervangen door de
volgende bepaling:
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Sous-commission paritaire de l'industrie des
carrières de grès et de quartzite de tout le terri-
toire du Royaume, à l'exception des carrières de
quartzite de la province du Brabant wallon

Convention collective de travail du 15avril 2016
modifiant la convention collective de travail du 11
décembre 2015 relative aux conditions de travail
dans les entreprises de la province de Liège

CHAPITRE ïer. Champ d'application

Article 1er. La présente convention collective de
travail s'applique aux employeurs et aux ouvriers
des entreprises de la province de Liège ressortis-
sant à la Sous-commission paritaire de l'industrie
des carrières de grès et de quartzite de tout le terri-
toire du Royaume, à l'exception des carrières de
quartzite de la province du Brabant wallon.

Par "ouvriers" sont visés: les ouvriers et ouvrières.

CHAPITRE II. Dispositif

Art. 2. La présente convention collective de travail
modifie la convention collective de travail du 11
décembre 2015 relative aux conditions de travail
dans les entreprises de la province de Liège (enre-
gistrée sous le numéro 131.981/CO/102.04).

Art. 3. L'article 5 de la convention collective de
travail précitée est remplacé par la disposition sui-
vante:



"Art. 5. Onverminderd de bepalingen van de arti-
kelen 6 en 36 van de arbeidswet van
16 maart 1971, ontvangen de werklieden waarvan
de arbeid wordt georganiseerd in 2 of 3 opeenvol-
gende ploegen een bijslag van:

- 0,3040 EUR per uur voor de arbeidsprestaties van
6 tot 14 uur;

- 0,4423 EUR per uur voor de arbeidsprestaties van
14 tot 22 uur;

- 0,9717 EUR per uur voor de arbeidsprestaties van
22 tot 6 uur". '

HOOFDSTUK III. Duur van de overeenkomst

Art. 4. Deze collectieve arbeidsovereenkomst heeft
uitwering met ingang van 1januari 2015 en treedt
buiten werking op 31 december 2016.

Zij zal stilzwijgend worden verlengd voor een duur
van eenjaar tot het sluiten van een collectieve ar-
beidsovereenkomst betreffende de arbeidsvoor-
waarden.
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« Art. 5. Sans préjudice des dispositions des ar-
ticles 6 et 36 de la loi du 16 mars 1971 sur le tra-
vail, les ouvriers dont le travail est organisé en
équipes successives à 2 ou 3 pauses reçoivent un
supplément de :

- 0,3040 EUR par heure pour les prestations de
6 à 14 heures;

- 0,4423 EUR par heure pour les prestations de
14 à 22 heures;

- 0,9717 EUR par heure pour les prestations de
22 à 6 heures ».

CHAPITRE III. Durée de la convention

Art. 4. La présente convention collective de travail
produit ses effets le 1er janvier 2015 et cesse d'être
en vigueur le 31 décembre 2016.

Elle sera reconduite par tacite reconduction pour
une durée d'un an jusqu'à la conclusion d'une nou-
velle convention collective de travail relative aux
conditions de travail.


