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Paritair Subcomité voor het bedrijf der hard-
steengroeven en der groeven van uit te houwen
kalksteen in de provincie Henegouwen

Sous-commission paritaire de rindustne des
carrières de petit granit et de calcaire à tailler
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Wijziging van de collectieve arbeidsovereenkomst
van 27 januari 2011 tot oprichting van een fonds
voor bestaanszekerheid "Fonds 2de pijler PSC
102.01"en vaststelling van zijn statuten

Modification de la convention collective de travail
du 27 janvier 2011 instituant un fonds de sécurité
d'existence "Fonds 2ème pilier SCP 102.01" et
fixation de ses statuts

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is
van toepassing op de werkgevers en op de werk-
nemers tewerkgesteld in de ondernemingen die
behoren tot de bevoegdheid van het Paritair Sub-
comité voor het bedrijf der hardsteengroeven en
der groeven van uit te houwen kalksteen in de pro-
vincie Henegouwen.

Article ler. La présente convention collective de
travail s'applique aux employeurs et aux travail-
leurs occupés dans les entreprises relevant de la
compétence de la sous-commission paritaire de
l'industrie des carrières de petit granit et de cal-
caire à tailler de la province de Hainaut.

Art. 2. Artikel 8 van de bijlage van de collectieve
arbeidsovereenkomst van 21 januari 2011, gesloten
in het Paritair Subcomité voor het bedrijf der hard-
steengroeven en der groeven van uit te houwen
kalksteen in de provincie Henegouwen tot oprich-
ting van een fonds voor bestaanszekerheid "Fonds
— dez pijler PSC 102.01" en vaststelling van zijn tatu-
ten, geregistreerd onder de nummer
103309/C0/102.01, algemeen verbindend ver-
klaard bij koninklijk besluit van 3 april 2013, in het
Belgisch Staatsblad verschrenen op 5 augustus
2013, wordt door volgende bepaling vervangen.

Art. 2. L'article 8 de l'annexe de la convention col-
lective de travail du 27 janvier 2011, conclue au
sein de la Sous-commission paritaire de l'industrie
des carrières de petit granit et de calcaire à tailler
de la province de Hainaut instituant un fonds de
sécurité d'existence « Fonds 2 ème pilier SCP
102.01 » et fixant ses statuts, enregistrée sous le
numéro 103309/CO/102.01, rendue obligatoire par
arrêté royal du 3 april 2013, publié au Moniteur
belge du 5 août 2013, est remplacé par la disposi-
tion suivante.
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"Artikel 8. De raad van bestuur stelt zijn voorzitter
aan, in eigen midden, afwisselend voor een periode
van vier jaar respectievelijk bij elk van de verte-
genwoordigingen te beginnen met een voorzitter
van de werkgeversvertegenwoordiging.

« Article 8. Le conseil d'administration désigne
son président, en son sein, en alternance pour une
période de quatre ans respectivement auprès de
chacune des représentations en débutant par un
président de la représentation patronale.

De raad van bestuur stelt, op de voordracht van de
werkgeversvertegenwoordiging, een secretaris aan.
Deze is belast met het dagelijks beheer van het
fonds. De secretaris moet niet noodzakelijk lid zijn
van de raad van bestuur.".

Le conseil d'administration désigne, sur proposition
de la représentation patronale, un secrétaire. Celui-
ci est chargé de la gestion journalière du fonds. Le
secrétaire ne doit pas nécessairement être membre
du conseil d'administration. ».

Art. 3. Deze collectieve arbeidsovereenkomst reedt
in werking op 20 oktober 2014 en heeft dezelfde
duur, dezelfde modaliteiten en dezelfde opzeg-
gingstermijn dan de collectieve arbeidsovereen-
komst d ç zij wiegft

Art. 3. La présente convention collective de travail
produit ses effets le 20 octobre 2014 et a la même
durée de validité, les mêmes modalités et le même
délai de dénonciation que la convention collective
de travail qu'elle modifie.
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