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COllECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST VAN CONVENTION COllECTIVE DE TRAVAil DU
24 OKTOBER 2023 GESLOTEN IN HET 24 OCTOBRE 2023 CONCLUE AU SEIN DE lA
AANVUllEND PARITAIR COMITÉ VOOR DE COMMISSION PARITAIRE AUXILIAIRE POUR
WERKLIEDEN (PC 100) TOT WIJZIGING VAN DE OUVRIERS (CP 100) MODIFIANT lA
COllECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST VAN CONVENTION COllECTIVE DE TRAVAil DU
3 FEBRUARI 2016 BETREFFENDE HET STATUUT 3 FÉVRIER2016 CONCERNANT lE STATUT DE LA
VAN DESYNDICAlE AFVAARDIGING DÉLÉGATION SYNDICALE

Artikell.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van
toepassing op de werkgevers en de arbeiders van
de ondernemingen die tot de bevoegdheid behoren
van het Aanvullend Paritair Comité voor de
werklieden (PC 100).

Article 1.

La présente convention collective de travail
s'applique aux employeurs et ouvriers des
entreprises ressortissant à la Commission
Paritaire Auxiliaire pour ouvriers (CP 100).

Artikel2.

Met ingang van 1 januari 2024 wordt de huidige
tekst van artikel 37, §1, alinea 1 van de Collectieve
arbeidsovereenkomst van 3 februari 2016
betreffende het statuut van de syndicale
afvaardiging met registratienummer:
132534/CO/l00, vervangen door volgende tekst:

"De leden van de syndicale afvaardiging
beschikken over de nodige tijd en
faciliteiten - in onderling akkoord met de
werkgever te bepalen en bezoldigd als
arbeidstijd - om de in dit statuut
omschreven syndicale opdrachten en
activiteiten in de onderneming collectief of
individueel uit te oefenen. /I

Article 2.

À partir dus I'" janvier 2024, le texte actuel de
l'article 37, §1, alinéa 1 de la Convention
collective de travail du 3 février 2016 concernant
le statut de la délégation syndicale avec numéro
d'enregistrement 123534/CO/l00, est remplacé
par le texte suivant:

«Les membres de la délégation syndicale
disposent du temps et des facilités
nécessaires - à déterminer de commun
accord avec l'employeur et rémunérés
comme temps de travail- pour l'exercice
collectif ou individuel des missions et
activités syndicales dans l'entreprise
prévues par le présent statut.»

Artikel3.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst voor
onbepaalde tijd heeft uitwerking met ingang van
1 januari 2024.

Ze kan door één van de partijen worden opgezegd
mits een opzegging van 3 maanden, gericht bij
aangetekende brief aan de voorzitter van het
Aanvullend Paritair Comité voor de werklieden
(PC 100) en aan elk van de ondertekenende
organisaties.

Article 3.

La présente convention collective de travail à
durée indéterminée produit ses effets à partir du
1 janvier 2024.

Elle peut être dénoncée par une des parties
moyennant un préavis de 3 mois, adressé par
courrier recommandé au président de la
Commission Paritaire pour ouvriers (CP 100) et à
chacune des organisations signataires.
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