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COllECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST CONVENTION COllECTIVE DE
GESLOTEN OP 26 JUNI 2015 IN HET TRAVAil CONCLUE lE 26 JUIN 2015
AANVUllEND PARITAIR COMITÉ VOOR AU SEIN DE lA COMMISSION
WERKLIEDEN BETREFFENDE DE PARITAIRE AUXILIAIRE POUR
VERHOGING VAN HET AANTAL OUVRIERS RELATIVE A
OVERUREN WAARVOOR DE ARBEIDER l'AUGMENTATION, DE 130 A 143
KAN AFZIEN VAN DE INHAALRUST VAN HEURES, DU NOMBRE D'HEURES
130 TOT 143 UREN. SUPPLEMENTAIRES POUR

lESQUEllES l'OUVRIER PEUT
RENONCER AU REPOS
COMPENSATOIRE

Artikel1 Article 1er

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van La présente convention collective de travail
toepassing op de werkgevers en de arbeiders s'applique aux employeurs et aux ouvriers
die onder de bevoegdheid vallen van het des entreprises relevant de la compétence
Aanvullend paritair comité voor werklieden. de la Commission paritaire auxiliaire pour

ouvriers.
Artikel2 Article 2
§1 Voor de ondernemingen die minder dan 50 §1 Pour les entreprises qui occupent moins
arbeiders tewerkstellen, wordt de grens van de 50 ouvriers le plafond de 130 heures au-
130 uren boven de gemiddelde arbeidsduur delà de la durée moyenne du travail durant
gedurende de referteperiode gebracht op 143 la période de référence est porté à 143
uren en wordt het aantaloveruren waarvoor heures et le nombre d'heures
de werknemer kan afzien van inhaalrust supplémentaires pour lesquelles l'ouvrier
verhoogd van 130 tot 143 uren, mits de peut renoncer au repos compensatoire est
werkgever dit bevestigt voor zijn onderneming porté de 130 à 143 heures, pour autant que
via een toetredingsakte, waarvan het model in l'entreprise le confirme via un acte
bijlage van deze overeenkomst is gevoegd, d'adhésion, conformément au modèle
dat hij stuurt naar de Voorzitter van het figurant en annexe de la présente
Aanvullend Paritair Comité voor werklieden. convention, qu'il envoie au président de la

Commission paritaire auxiliaire pour
ouvriers.

§2 Voor de ondernemingen die 50 of meer
arbeiders tewerkstellen wordt de grens van §2 Pour les entreprises qui occupent 50
130 uren boven de gemiddelde arbeidsduur ouvriers ou plus le plafond de 130 heures
gedurende de referteperiode gebracht op au-delà de la durée moyenne du travail
maximum143 uren en wordt het aantal durant la période de référence est porté à
overuren waarvoor de werknemer kan afzien 143 heures et le nombre d'heures
van inhaalrust verhoogd van 130 tot maximum supplémentaires pour lesquelles l'ouvrier
143 uren, voor zover hierover een peut renoncer au repos compensatoire est
ondernemings-cao wordt gesloten, welke wordt porté de 130 à 143 heures, pour autant
verzonden aan de Voorzitter van het qu'une CCT d'entreprise soit conclue à ce
Aanvullend Paritair Comité voor werklieden sujet et envoyée au président de la

Commission paritaire auxiliaire pour
ouvriers.

Artikel3 Article 3
Deze collectieve arbeidsovereenkomst is La présente convention collective de travail



gesloten voor een bepaalde duur van 1 juli
2015 tot en met 31 december 2017.

est conclue pour une durée déterminée, du
1er juillet2015 au 31decembre 2017.



BIJLAGE

MODEL

AANVULLEND PARITAIR COMITE VOOR WERKLIEDEN

UITVOERING VAN ARTIKEL 2 § 1 VAN DE COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST VAN 26
JUNI 2015 GESLOTEN IN HET AANVULLEND PARITAIR COMITE VOOR WERKLIEDEN MET
BETREKKING TOT DE VERHOGING VAN 130 TOT 143 UREN VAN HET INTERNE PLAFOND VAN
DE ARBEIDSDUUR DIE MOET WORDEN NAGELEEFD EVENALS VAN HET AANTAL OVERUREN
WAARVAN DE WERKNEMER KAN AFZIEN VAN INHAALRUST.

TOETREDINGSAKTE VOOR ONDERNEMINGEN MET MINDER DAN 50 WERKNEMERS,

Te sturen aan de Voorzitter van het Aanvullend Paritair Comité voor Werklieden (PC 100),
Ernest Blerotstraat 1 , 1070 Brussel

* Identificatie van de onderneming

* Adres

* RSZ-inschrijvingsnummer

* Nummer paritair comité: PC 100 (Aanvullend paritair comité voor Werklieden)

Ondergetekende, , die de voornoemde onderneming vertegenwoordigt, verklaart
toe te treden tot art 2 §1 van de collectieve arbeidsovereenkomst van 26 juni 2015, waardoor het
interne plafond van de overuren die moeten worden nageleefd evenals het aantaloveruren waarvan
de werknemer kan afzien van inhaalrust wordt verhoogd van 130 tot 143 uren.
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ANNEXE

MODELE

COMMISSION PARITAIRE AUXILIAIRE POUR OUVRIERS

MISE EN ŒUVRE DE L' ARTICLE 2 §1 DE LA CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL DU 26
JUIN 2015 CONCLUE AU SEIN DE LA COMMISSION PARITAIRE AUXILIAIRE POUR OUVRIERS
PORTANT SUR L'AUGMENTATION DE 130 A 143 DES HEURES DU PLAFOND INTERNE DE LA
DUREE DU TRAVAIL A RESPECTER ET DU NOMBRE D' HEURES SUPPLEMENTAIRES POUR
LESQUELLES LE TRAVAILLEUR PEUT RENONCER A LA RECUPERATION

ACTE D'ADHÉSION POUR LES ENTREPRISES
OCCUPANT MOINS DE 50 TRAVAILLEURS

A renvoyer au Président de la Commission paritaire auxiliaire pour Ouvriers (CP
100) , Rue Ernest Blerot 1, 1070 Bruxelles

* Identification de I'entreprise .

* Adresse

* Numéro d'immatriculation à I'O.N.S.S.

* Numéro de commission paritaire: CP 100 (Commission paritaire auxiliaire pour Ouvriers)

Je soussigné(e), , représentant l'entreprise susmentionnée, déclare
adhérer à l'article 2 §1 de la convention collective de travail du 26 juin 2015, par laquelle le plafond
interne de la durée du travail a respecter et le nombre d'heures supplémentaires pour lesquelles le
travailleur peut renoncer à la récupération est porté de 130 à 143 heures.
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